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O resgate da engenharia

Uma nova era na vida da OET

De ano para ano, temos vindo a dar nota das
conquistas que temos conseguido para a
classe dos Engenheiros Técnicos.

Se nos dermos ao trabalho de ir ler os edito-
riais das revistas de h& 12 anos (e que se en-
contram publicadas no site da OET), os pro-
blemas com que nos confrontadvamos eram
bem diferentes daqueles que enfrentamos
hoje. Nao obstante, alguns ainda subsistem,
como seja por exemplo o desdém e a sobran-
ceria com que a nossa é olhada por outras
classes profissionais. Exemplo disso &, por
exemplo, a continuada recusa de admissao
da OET ao CNOP (Conselho Nacional das Or-
dens Profissionais) com justificagdes absolu-
tamente hilariantes.

Mas, como isso para nés € irrelevante (0 nosso
logotipo contém uma frase em Latim que sig-
nifica, mais coisa menos coisa, “concentremo-
-nos nas coisas grandes e deixemos as peque-
nas coisas de lado”), continuamos diariamente
a obter vitérias, esperando que os outros se-
jam felizes (eles e as sobrancerias deles).

A maior vitéria conseguida pela Ordem dos
Engenheiros Técnicos foi a consagragao do
seu direito estatutario de representar os di-
plomados de todos os graus académicos em
engenharia, independentemente de terem
sido obtidos nos Politécnicos ou nas Univer-
sidades.

Essa alteracdo, constituiu o inicio do fiim de
uma certa tradicdo de estratificacdo social
em que os diplomados pelos politécnicos
eram representados pela Ordem dos Enge-
nheiros Técnicos e os das universidades pela
Ordem dos Engenheiros.

Com a publicacédo da Lei n.° 157/2015, de 17
de setembro, que aprovou o atual estatuto
da Ordem dos Engenheiros Técnicos, este pa-
norama mudou, porquanto o seu ambito de
representatividade contempla os diploma-
dos com os diferentes graus académicos dos
politécnicos e das universidades, dos setores
privado, publico, militar, concordatario, ou
seja, os bacharéis, os licenciados pré e pos-
-Bolonha, os mestres pré e pés-Bolonha e os
doutores, em engenharia: Todos encontram
espaco na Ordem dos Engenheiros Técnicos
e todos sao bem-vindos, ja que nao fazemos
qualquer espécie de segregacido ou sobrance-
ria.

E, como nés njo fazemos nenhuma interven-
Gao publica a denegrir os nossos membros
(ndo faz parte do nosso ADN) 0s n0ossos mem-
bros estdo, genericamente, contentes com a
sua ordem, ja que a distingado se faz, Unica e
exclusivamente, pela competéncia e ndo pela
forma como se inscreveu na Ordem.

Desde 1974 que os Institutos Superiores de
Engenharia foram capazes de formar diplo-



mados com o 1° ciclo do ensino superior em
engenharia (qualquer que seja a designacao
—Bacharel ou, apds 2006, Licenciado) com um
perfil de formacao que os habilitava de facto
para o exercicio profissional (com poucas ex-
cecdes) e, por consequéncia, proporcionava-
-lhes o acesso ao mercado de trabalho.

Com o tempo, o poder politico percebeu
que a formagao inicial de 1° ciclo (qualquer
que seja a sua designacao), complementa-
da com a experiéncia profissional, habilita
esses técnicos a aceder a todos os atos de
engenharia, consagrando este principio na
Lei 31/2009, que revogou o Decreto 73/73
(mais tarde alterada pela Lei 40/2015), abo-
lindo assim todas as limitacdes adminis-
trativas a pratica profissional por parte dos
Engenheiros Técnicos.

Esta alteracdo teve como reflexo mais eviden-
te a consolidacdo desta grande alteragdo é o
facto de que ndo representarmos somente
os diplomados oriundos dos politécnicos. Ser
Engenheiro Técnico, nos dias de hoje, signifi-
ca pertencer-se a uma classe centenaria, alta-
mente qualificada e respeitada, que obteve a
sua formacao académica no ensino politécni-
€O ou no ensino universitario, e que se liber-
tou do estigma da discriminagdo com mais
de 160 anos, que faz parte de um passado que
nao mais voltara. Esta, alids, é a ultima vez
que tenciono referir-me a este assunto.

Essa transformacdo que ocorreu na socieda-
de portuguesa ndo foi acompanhada pelas
igualmente necessarias transformacdes na
academia, onde ainda subsiste a légica ante-
rior.

Estando interligadas a formagdo académica
e o exercicio da profissao, sera talvez a altu-
ra de idéntica filosofia e estratégia ser trans-
posta para as universidades e politécnicos,
nomeadamente mediante o estabelecimento
de uma carreira docente Unica, de equacio-
nar se ainda faz sentido este sistema bina-
rio (pelo menos da area da engenharia), e de
uma mesma atribuig¢do de graus académicos,
designacoes e contetidos.

Em Coimbra, na celebracdo do Dia do En-
genheiro Técnico, a Ordem dos Engenheiros
Técnicos demos inicio ao processo de res-
gate da engenharia portuguesa (que tem
honras de uma seccdo separada nesta re-
vista), a qual que tem sido invadida de for-
ma sistematica por outros profissionais sem
formacao em engenharia e, portanto, impos-
sibilitados de exercer esses atos com a qua-
lidade que os Portugueses merecem. Se seria
inaceitavel um qualquer outro profissional
exercer medicina, porque é que temos que
aceitar que um sociélogo, um nutricionista,

um advogado ou um arquiteto pratique atos
de engenharia?... Nao aceitamos! E esta é a
melhor forma de homenagear todos aqueles
que dedicaram vidas inteiras a dignificacao
de uma profissao com mais de 167 anos.

A Ordem dos Engenheiros Técnicos, ao come-
morar 20 anos sobre a constituicao de uma
associagao publica profissional e 45 anos so-
bre a recuperagao do titulo profissional de
“Engenheiro Técnico”, considera que a me-
lhor forma de homenagear todos aqueles que
dedicaram vidas inteiras a dignificacdo da
profissao, é o langcamento de um movimento
nacional pela recuperacao e resgate da En-
genharia Portuguesa, hoje representada por
duas Ordens Profissionais.

Este resgate da Engenharia portuguesa e em
particular a que é praticada pelos Engenhei-
ros Técnicos, passa obrigatoriamente pela
existéncia de uma regulacgao e tutela fortes
e determinadas. O objetivo primordial é re-
sumido numa sé frase: Nao podem existir
atos de engenharia que possam ser pra-
ticados por pessoas que nao Engenheiros
Técnicos ou Engenheiros.

Estas alteracdes sao imprescindiveis para ga-
rantir que outras profissdes nao usurpem as
funcdes que sdo pela sua natureza atos de
engenharia (por exemplo a certificacdo ener-
gética, direcao e fiscalizacao de obra, alvaras
de construgao, coordenacao de seguranga em
projeto e obra), as quais tém que constituir
atos reservados para Engenheiros Técnicos e
Engenheiros.

A nossa Ordem existe para regular a ativida-
de dos seus associados e esta regulacao as-
senta obrigatoriamente em trés dimensoes
fundamentais: a defesa da profissao (impe-
dindo pessoas que nao sejam engenheiros
técnicos ou engenheiros a praticar atos de
engenharia), a defesa das boas praticas no
exercicio da engenharia (combatendo frau-
des e assinaturas de favor) e a defesa do
consumidor (assegurando que os atos de en-
genharia praticados por Engenheiros Técni-
cos constituem produtos de qualidade, com
competéncia, e a um preco justo).

E urgente que as pessoas percebam que a
Engenharia cada vez mais estd presente
nas suas vidas, desde as telecomunicacoes
a forma como gerimos o espago urbano, as
nossas casas, e que essa engenharia sé pode
ser praticada por Engenheiros Técnicos ou
Engenheiros. Ou abragamos esta realidade
ou perdemos o comboio do desenvolvimen-
to.

A Ordem dos Engenheiros Técnicos é uma Or-
dem Profissional que tem vindo a pugnar, de
uma forma séria, preocupada e responsavel

A maior vitoéria
conseguida pela
Ordem dos Enge-
nheiros Técnicos foi
a consagracao do
seu direito estatu-
tario de represen-
tar os diplomados
de todos os graus
académicos em
engenharia, inde-
pendentemente de
terem sido obtidos
nos Politécnicos ou
nas Universidades.
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A Ordem dos Enge-
nheiros Técnicos

é uma Ordem Pro-
fissional que tem
vindo a pugnar, de
uma forma séria,
preocupada e res-
ponsavel (muitas
vezes de forma
solitaria), pela reso-
lucao dos proble-
mas da Engenharia
Portuguesa.

4 - ENGenharia ¢ Jan'20

(muitas vezes de forma solitaria), pela resolu-
¢ao dos problemas da Engenharia Portugue-

Sa.

O reforco do reconhecimento da sociedade e
do poder politico, que tem sido patente nos
ultimos anos, é uma afirmacao do trabalho
que temos desenvolvido e que pretendemos
continuar a desenvolver, destacando-se a
promocao da revisdo da seguinte legislacao:

1.

Revisdo do Decreto-Lei que regula o exer-
cicio da atividade de coordenacao em ma-
téria de seguranca e saude na construgao
previsto no Decreto-Lei n.° 273/2003, de 29
de outubro, bem como o reconhecimento
dos respetivos cursos de formacao habili-
tante;

Revisdao do Decreto-Lei que aprova o Regu-
lamento de Seguranca e Saude no Traba-
Tho em Estaleiros da Construcao;

Revisdao da Lei n° 42/2012, de 28 de agos-
to, que aprova os regimes de acesso e de
exercicio das profissdes de técnico supe-
rior de seguranca no trabalho e de técnico
de seguranga no trabalho;

4. Revisdo da Lei 40/2015, de 1 de junho, que

estabelece a qualificacédo profissional exi-
givel aos técnicos responsaveis pela ela-
boragao e subscricdo de projetos, coorde-
nacao de projetos, direcdo de obra publica
ou particular, conducéo da execucao dos
trabalhos das diferentes especialidades
nas obras publicas e particulares e de di-
recdo de fiscalizacdo de obras publicas ou
particulares;

Revisdo da Lei 41/2015, de 3 de junho, que
estabelece o regime juridico aplicavel ao
exercicio da atividade da construcéo;
Revisdo da Portaria 701-H/2008, de 29 de
julho - classificacdo de obras por catego-
rias;

Revisdo da Lei n.° 15/2015, de 16 de feve-
reiro, que estabelece os requisitos de aces-
so e exercicio da atividade das entidades e
profissionais que atuam na area dos gases
combustiveis, dos combustiveis e de ou-
tros produtos petroliferos;

Revisdo do Decreto-Lel n.° 18/2008, de 29
de janeiro - Codigo dos Contratos Publi-
cos;

Revisdo da Lel n.° 58/2013, que permite
que arquitetos possam exercer a ativida-
de de perito qualificado para a certifica-
cdo energética e de técnico de instalacao
e manutencao de edificios e sistemas;

10. Decreto-Lei n.° 23511, de 26 de janeiro de

1934, que permite que arquitetos possam
elaborar os projetos de abastecimento de
aguas e do estabelecimento de redes de
esgoto apresentados pelas cAmaras muni-

cipais e os projetos de obras de melhora-
mentos urbanos e rurais;

11.1Lei Geral do Trabalho em Funcoes Publi-

cas aprovada pela Lei n.° 35/2014, para
que os Engenheiros Técnicos, habilitados
com o grau de Bacharel, sejam justamen-
te remunerados e possam aceder aos con-
cursos de admissdo para a carreira de téc-
nico superior da fung¢ao publica e possam
progredir, em fungao do mérito do seu
curriculo, aos lugares de chefia, em con-
dicbes de igualdade com os licenciados
pbs-Bolonha, no sentido de acabar com as
desigualdades na fungao publica;

12.Revisdao do Decreto-Lei n° 220/2008, de 12

de novembro, (alterado pelo Decreto-Lei
224/2015 de 9 de outubro) que define o Re-
gime Juridico da Seguranca Contra Incén-
dio em Edificios.

13. Eurocddigos:

a. Infelizmente continua a assistirse a re-
modelacoes feitas por qualquer pessoa
sem o minimo de experiéncia em en-
genharia e arquitetura e sem qualquer
tipo de licenciamento.

b. O LNEC elaborou uma proposta de De-
creto-Lei que estabelece as condicoes
para a utilizagao de um conjunto de
normas europeias, que serviu de base
a legislacdo publicada recentemente
conjuntamente com as portarias da
Reabilitacdo (Decreto-Lei 95/2019) e o
Despacho Normativo n.° 21/2019 que
regulamenta os Eurocédigos 0, 1, 2, 3, 7
e 8.

c. O Conselho Diretivo Nacional da OET é
de opinido que essa publicacao é insu-
ficiente, devendo ser regulamentados
também os:

i. Eurocddigos 4 (Estruturas mistas
de ago e betdo);
ii. Eurocddigos 5 (Estruturas de ma-
deira);
iii. Eurocddigos 6 (Estruturas de alve-
naria);
Recorda-se que neste dmbito existe um
vazio regulamentar, j& que a construcdo
de edificios unifamiliares em madeira e
a reabilitacdo de edificios com estrutu-
ra em aco leve tém vindo a crescer de
forma exponencial no nosso pais, mo-
tivo pelo qual entendemos ser urgente
regulamentar também os Eurocédigos
destinados a este tipo de estruturas.

14.Revisdo da legislacdo que regula o exer-

cicio da atividade profissional de cadas-
tro predial, nomeadamente da Portaria
n.° 380/2015, de 23 de outubro, do Decre-
to-Lei n.° 51/2017, de 25 de maio, do De-



creto-Lei n.° 172/95, de 18 de julho, da Lei
n.° 78/2017, de 17 de agosto, da Portaria
380/2015, de 23 de outubro, da Lei 3/2015,
de 9 de janeiro e do Protocolo DGT/OET,
celebrado em de 12 de maio de 2018.

15. Revisdo do Decreto-Lei n.° 50/2005, de 25
de fevereiro, que transpde para a ordem
juridica interna a Directiva n.° 2001/45/
CE, do Parlamento Europeu e do Conse-
lho, de 27 de junho, relativa as prescrigoes
minimas de seguranga e de saude para
a utilizacdo pelos trabalhadores de equi-
pamentos de trabalho, e revoga o Decre-
to-Lei n.° 82/99, de 16 de marco, no que
respeita a clarificacdo da definicdo de
“pessoa competente” responsavel pe-la
verificacdo dos equipamentos de trabalho
(art.° 6.9). Atualmente essa funcgdo é reali-
zada por entidades e/ou pessoas que nao
estdo devidamente habilitadas, nao sendo
ainda cum-pridos os critérios de indepen-
déncia e isencdo em relacado ao utilizador
ou fabricante do equipamento de traba-
lho. E necessario clarificar que a pessoa
competente que realiza a ve-rificacdo ou
o ensaio dos equipamentos de trabalho,
tem de ser exclusivamente engenheiro
técnico ou engenheiro inscrito na Ordem
dos Engenheiros Técnicos ou na Ordem
dos En-genheiros, respetivamente.

16. Revisdo do n.° 5 do art.° 20.° do Decreto-
-Lei n.° 73/2011, de 17 de junho, que pro-
ce-de a terceira alteracao ao Decreto-Lei
n.° 178/2006, de 5 de setembro, transpoe
a Directiva n.° 2008/98/CE, do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 19 de novem-
bro, relativa aos residuos, e procede a al-
teracdo de diversos regimes juridicos na
area dos residuos. E ne-cessario clarificar
que a responsabilidade técnica pelas ope-
racbes de tratamento de resi-duos deve
ser realizada sob a direccdo de um res-
ponséavel técnico, exclusivamente por um
engenheiro técnico ou engenheiro inscri-
to na Ordem dos Engenheiros Técnicos ou
na Or-dem dos Engenheiros, respectiva-
mente.

A Ordem dos Engenheiros Técnicos nao subs-
creve posturas em que se sublimam os exer-
cicios de vaidade pessoal, ao mesmo tempo
que séo olimpicamente ignorados os proble-
mas com que se confrontam os profissionais
de engenharia, que todos os dias sentem di-
ficuldades no terreno. Sao essas dificuldades
e esses problemas que queremos resolver e é
para isso que fomos eleitos.

Ao mesmo tempo, iremos pugnar para a ce-
lebracé@o de protocolos com todas as Ordens

Profissionais da CPLP, Mercosul e América La-
tina, procurando o estabelecimento de uma
verdadeira livre circulacdo dos profissionais
de engenharia num espaco econdmico alar-
gado, sem entraves nem barreiras a pratica
profissional. No entanto, enquanto isso nao
acontecer, iremos alterar os procedimentos
de admissdo aceitando que um engenheiro
de um pais da CPLP que possa exercer enge-
nharia no seu pais de origem, pode igualmen-
te inscrever-se na OET nas mesmas condi-
¢oes (a semelhanca do que ja acontece com
associagoes da FEANI).

Internamente, a Ordem dos Engenheiros Téc-
nicos continuara a desenvolver o seu traba-
lho na definicao e aplicacdo das regras e com-
peténcias relativas a profissao de Engenheiro
Técnico, nomeadamente no que se refere aos
Atos de Engenharia, nas suas varias especia-
lidades, e continuara a elaborar propostas e
sugestoes de alteracao legislativa, em didlogo
constante e construtivo com os érgaos do Go-
verno e as instituicoes congéneres, colocando
acima de tudo a dimensao da seguranca das
pessoas e bens. De igual modo, ndo nos pode-
mos esquecer o diadlogo (e o apoio), cada vez
mais necessario, com as escolas que formam
profissionais de engenharia adequando as
condicoes de admissibilidade a OET.

Em suma, o objetivo para os préoximos anos é
que a Ordem dos Engenheiros Técnicos conti-
nue na lideranga da Engenharia Portuguesa,
e na vanguarda da modernizagao administra-
tiva e simplificagao do exercicio profissional,
mantendo o prestigio e a confiabilidade que
sempre fol nosso apanagio.

Assim, para terminar, reafirmamos o nos-
so firme propésito de defender os interesses
da engenharia portuguesa (dentro e fora do
nosso territério), e de Portugal, que queremos
moderno, competitivo e sustentavel do ponto
de vista econémico e ambiental.

A Ordem dos En-
genheiros Técni-
cos nao subscreve
posturas em que
se sublimam os
exercicios de vai-
dade pessoal, ao
mesmo tempo que
sao olimpicamente
ignorados os pro-
blemas com que
se confrontam os
profissionais de
engenharia, que
todos os dias sen-
tem dificuldades no
terreno.
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Entrou ja em vigor, dia 15 de novembro de
2019, o Decreto-Lei n® 95/2019, de 18 de ju-
lho, que estabelece o regime aplicavel a rea-
bilitacdo de edificios ou fracdes auténomas
bem como as Portarias que o regulamentam,
nomeadamente, no que diz respeito a aces-
sibilidade das pessoas com mobilidade con-
dicionada, elaboracao dos relatérios de ava-
liacdo de vulnerabilidade sismica, requisitos
funcionais da habitacédo e edificagido aplica-
veis na reabilitacdo, normas técnicas dos re-
quisitos acusticos em edificios habitacionais
existentes e nas condicoes para a utilizagdo
dos Eurocédigos Estruturais nos projetos de
estrutura dos edificios.

De 11 a 15 de Novembro o Palacio da Bolsa foi
palco de mais uma edigdao da semana da rea-
bilitacao urbana do Porto. Com um ntmero de
inscricoes que ultrapassou as 6 000, esta sé-
tima edicdo foi tida como a mais concorrida
de sempre. A semana marcou uma nova pers-
petiva sobre a evolucdo urbana da cidade do
Porto, espaco de uma nova dinémica no que
diz respeito ao investimento, turismo e imobi-
liario. O tema foi “REPORTO”: Regenerar, Rea-
bilitar e Recuperar”, nao faltando espaco para
a discussdo do acesso a habitacdo, do novo
regime para a reabilitacéo urbana, o futuro ur-
banistico da cidade e o desenvolvimento imo-
biliario e atratividade da cidade na captacao
de novas organizacoes.

ORDEM DOS
ENGENHEIROS
TECNICOS

CRISE
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MESA REDONDA: ANALISE SOB A TEMATICA DOS SISMOS

PROGRAMA:

14:45 Recec@io aos convidados e oos participantes

15:00 Sessao de abertura

* Eng. Téc. Augusto Guedes — Bastondrio

* Dro. Alexandra Braganca — Presidente do Diregfio
dngio dos industrinis de construgdo civil

do A
e obras piblicas dos Aores
* Tenente Coronel Carlos Neves
ico Regional de Proteg
cores

Pres

Municipal Ponta Delgada
* Eng. Frederico Sousa - Diretor Regional
Publicos e Comunicagdes

Civil & Bombeiros

* Eng. Humberto Melo — Vice-Presidente da Camaro

e

Eng.® Técnico Ricardo Couceiro
Ex-colaborador do Gabinete de Apoio d
Reconstrugdo do sismo de 1980

da OET Eng.° Jodo Serpa
Ex-coordenador dos Gabinetes

gs de elaborarem projetos de
reabilitagdo aquando da sismo de 1998
idente do
Professor Doutor Carlos Oliveira
Professor Jubilado do IST desde 2016;
Consultor na drea do sismologio e
engenhar utural e da protegdo
civil: Ex-presidente da Comissdo
Organizadora do 15° Congresso
Mundial de Engenharia Sismica

das Obras

15:50 “0 que fozer perante a préxima crise sismica™

Moderador
Dr. Vitor Alves
Jornalista

Doutora Rita Marques
Instituto de Investigagdo em
Vulcanologia e Avaliaga
do Universidode dos Agores
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16:50 Debate

17:50 Porto de Honra

St
B an

Gowerno dos Agores bl g

A
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No dia 30 de novembro de 2019 teve lugar, em
Ponta Delgada, a conferéncia intitulada “O
que fazer perante a proxima crise sismica”.
Este encontro aconteceu na biblioteca publi-
ca e arquivo de Ponta Delgada, Acores.

Neste evento, aberto ao publico em geral e ao
qual assistiram mais de meia centena pes-
soas, pretendeu-se analisar tecnicamente e
cientificamente a tematica dos sismos a luz
das duas ultimas crises sismicas ocorridas
no arquipélago dos Acores. De facto, embora
exista o risco de ocorréncia de fenémenos sis-
micos em varios pontos do territério nacional,
fol nos Agores que ocorreram as duas ultimas
grandes crises sismicas do nosso pais, que,
como sabemos, teve efeitos devastadores no
edificado insular acoriano. O ponto de partida
do debate teve que ver, essencialmente, com
a reacao das populacoes e dos poderes publi-
cos entao instituidos que, a luz dos aconte-
cimentos, foi condicionada por dois modelos
genericamente dispares agora analisados por
elementos que participaram diretamente na
reconstrugao das ilhas Terceira, Sao Jorge,
Graciosa, Pico e Faial.




Delegacdao da OET em Bruxelas

Uma das delegacoes da Associagdo de Enge-
nharia da Macaronésia, na qual estiveram in-
tegrados dirigentes da OET, deslocou-se a Bél-
gica, entre os dias 11 e 14 de novembro de 2019
com o objetivo de alertar o Parlamento Euro-
peu para os problemas com que se deparam
as regides periféricas. Nesta deslocacdo foram
estabelecidos contactos com Eurodeputados
eleitos por essas regides (nomeadamente Ma-
deira e Canarias) no sentido de estabelecer ca-
nais de comunicagao regular que possibilitem
um dialogo, de forma sustentada, entre as re-
gides e o Parlamento Europeu. M

forum xp = 4
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FORCOP: “Ordens Profissionais
e a Sociedade”

No dia dia 21 de novembro, no auditério do
Instituto Superior de Engenharia de Coimbra
(ISEC), deu-se um encontro promovido pelo
Férum Regional do Centro e Ordens Profissio-
nais (FORCOP) subordinado ao tema “Ordens
Profissionais e a Sociedade — A economia re-
gional, nacional e internacional e a respon-
sabilidade social das Ordens Profissionais”.
Nesta iniciativa, a mesa redonda, foram de-
batidos assuntos relacionados com a estra-
tégia de desenvolvimento da regido centro,
bem como a producgao de riqueza geradora
de crescimento, inovagao, emprego, produ-
tividade e exportacao. Estiveram presentes
Joao Gabriel Silva (Ex-Reitor da Universida-
de de Coimbra, o Dr. Manuel Machado (Pre-
sidente da Camara Municipal de Coimbra e
da Associacdo Nacional de Municipios Por-
tugueses), Paulo Barradas Rebelo Presidente
do Grupo BluePharma, José Gameiro, da As-
sociacao Empresarial da Beira Baixa e Mario
Velindro, Presidente do Instituto Superior de
Engenharia de Coimbra. O debate foi mode-
rado pelo Jornalista José Manuel Portugal.

Novo ano - novo seguro

Nos termos do c6digo da contratagdo publica,
foi concluido o procedimento para a aquisi-
¢ao de um novo Seguro de Responsabilidade
Civil Profissional, com o limite de 10.000 €.

O novo seguro iniciou-se em 1 de janeiro de
2020, foi adjudicado a “Seguradoras Unidas,
S.A” (através da Tranquilidade) e responde as
novas condicoes colocadas pela OET relativa-
mente a limitagao das exclusoes do Seguro de
Responsabilidade Civil Profissional, passando
a abranger os atos de engenharia previstos no
Regulamento dos Atos de Engenharia da OET
(Regulamenton.® 960/2019, de 17 de dezembro).
Assim, a partir do dia 1 de janeiro de 2020 todas
as declaracoes da OET emitidas para os mem-
bros efetivos passaram a sair com referéncia a
nova apolice de seguro, na qual sao automati-
camente incluidos todos os membros efetivos.
A OET é igualmente tomadora de uma outra
apolice de seguros de responsabilidade civil
profissional (capitais superiores), com as mes-
mas condicdes, mas que estende a cobertura
para capitais superiores (50.000€, 100.000,00€,
250.000,00€ e/ou 300.000,00€).

A adesdo é um processo entre o membro da
OET e a Companhia de Seguros, sem neces-
sidade de intervencao da OET, sendo o seu
custo suportado inteiramente pelos Enge-
nheiros Técnicos interessados.

Embora estas apélices existam devido a re-
quisitos legais, deixou de ser obrigatéria a
existéncia de um requisito legal para a con-
tratacdo destas apdlices, podendo os Enge-
nheiros Técnicos, se assim o entenderem,
subscrever livremente estas apélices, o que
se faz através da Bénus-Mediagdo de Seguros,
Lda ou diretamente num balcao da Tranqui-
lidade.

Neste procedimento concursal foiigualmente
adquirido pela OET um Seguro de Acidentes
Pessoais para os membros estagiarios, o qual
se iniciou em 1 de janeiro de 2020, e foi tam-
bém adjudicado a Seguradoras Unidas, S.A.
(através da Companhia de Seguros Tranqui-
lidade). Este seguro existe desde 2013 e visa
proteger os Engenheiros Técnicos estagiarios
durante todo o periodo de estagio — nem to-
das as empresas integram os membros es-
tagiarios no seguro de acidentes de trabalho
dos seus trabalhadores. As condigOes gerais,
especiais e particulares destas apélices po-
dem ser consultadas no site da OET.

Os certificados individuais de integracao nestas
apdlices encontram-se disponiveis para emis-
sdo através do sistema SEDAP (exceto no caso
da apdlice de “capitais superiores” cujo certi-
ficado individual que é feito diretamente pela
Mediadora ou pela Companhia de Seguros). ™
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“[Em Engenharia] nao
deve existir distincao entre
Universitario e Politécnico.”

E a primeira mulher a ser eleita presidente de uma instituicdo superior de engenharia em Por-
tugal. £, também, investigadora, docente e uma gestora de sucesso. Doutorada em Inteligéncia
Artificial, a Presidente do Instituto Superior de Engenharia do Porto, abriu-nos as portas para
uma conversa sobre o ISEP,. a engenharia e o futuro. Venham dai conhecer Maria Jodo Viamonte,
0 rosto ao servico da Engenharia em Portugal.

Entrevista de
Selma Rocha

8 * ENGenharia ¢ Jan'20

Boa tarde, em primeiro lugar

agradeco a sua disponibilidade para
esta entrevista e comeco por lhe
perguntar como iniciou o seu percurso
académico e profissional.

Bom, eu nunca tive uma ideia clara do que
na realidade viria a ser e qual o meu percurso
em termos académicos. Sempre estive ligada
a area das ciéncias: matematica, engenharia,
biologia, medicina, etc. Confesso, que tive al-
guma dificuldade em escolher a area a seguir,
porque gostava de todas elas. Quando chegou
a altura de me candidatar ao Ensino Superior,

escolhi informatica, pois era uma area nova
naquela altura. Entrei na faculdade com 17
anos e estamos, portanto, a falar de 1986. Ti-
rei o curso de Informatica de gestao na Uni-
versidade Portucalense. Acabei o curso com
21 anos e, por sugestao dos meus pais, fui ti-
rar um mestrado em informatica na Univer-
sidade do Minho. Curso este que fiz sempre
a trabalhar, desde que acabei a licenciatura,
numa empresa area da quimica: uma fabrica
de tintas pertencente a um grupo Interna-
cional. Aqui estive sete anos e gostel imenso.
Esta empresa foi uma escola para mim, com



um ambiente excecional e uma organizagao
bastante inovadora. Contava com um depar-
tamento de engenharia informatica bastan-
te grande e fomos das primeiras empresas
a ter SAP (software de gestdo empresarial).
Ainda aqui, tive a oportunidade de viver e
trabalhar em Barcelona, sempre com a pos-
sibilidade continuar a tirar o meu mestrado.
Lembro-me que ia as aulas na Universidade
do Minho pela manha e, depois, ia trabalhar a
tarde. Fiz isto durante muito tempo... Depois,
na chegada a tese, apareceram as dificulda-
des. Acabei por pedir uma licenga sem ven-

cimento, fiquei a acabar a tese de mestrado
e, nessa altura, decidi comecar a dar umas
aulas. Lecionei na Escola Superior de Educa-
cao. Foi aqui que comecei a despertar para a
docéncia. Posteriormente, acabel o mestrado
e continuei sempre a trabalhar. Entretanto,
abriram concursos para o Instituto Superior
de Engenharia do Porto (ISEP) e resolvi can-
didatar-me. Ainda estive cerca de sete a oito
meses a acumular as duas fungodes: trabalhar
durante o dia e dar aulas a noite, no regime
pbs-laboral que o ISEP tinha. Mais tarde, por
opcao, sai da empresa onde estava. Decisao

PERFIL

Nome: Maria Joao Monteiro
Ferreira Viamonte

Data de nascimento:
12/01/1969

Natural de: Porto

Breve CV

// Maria Jodo Viamonte é
Professora no Departamento
de Engenharia Informatica do
Instituto Superior de Engenha-
ria do Porto desde 1997.

// Desde 04 de abril de 2018

é Presidente do Instituto Supe-
rior de Engenharia do Porto.

// Foi Vice-Presidente do Con-
selho Técnico-Cientifico de 02
de novembro de 2009 até 04
de abril 2018.

// Obteve em 22 de dezembro
de 2004 o grau de Doutor pela
Universidade de Tras-os-Mon-
tes e Alto Douro. Investiga-
dora desde 1997, no contexto
do qual coordenou, participou
e elaborou varios projetos
nacionais e internacionais.
Tem varias publicacoes em
jornais, livros, conferéncias e
workshops. Tendo os resulta-
dos da sua investigagao sido
usados em diversos projetos
cientificos.

// E revisora técnica de varias
conferéncias internacionais e
jornais cientificos. Foi membro
organizador de varias confe-
réncias e workshops interna-
cionais.

// Os seus principais interesses
cientificos sdo os Sistemas
Baseados em Agentes Inteli-
gentes, Comércio Eletrénico,
Ontologias, Negociacoes
Automaticas, Redes Sociais e
Recomendacao.
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“As regras de
financiamento sao
completamente
diferentes para

o subsistema
Politécnico e
Universitario.”
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que nao foi nada facil de tomar. Alids, no ul-
timo dia de trabalho, quando me ia despedir
das pessoas, acordei afénica (risos). Desde en-
tao, fiquel a tempo inteiro aqui no ISEP: fui
docente, investigadora e, em 2009, o Prof. Joao
Rocha (Presidente do ISEP na altura) convi-
dou-me para Vice-Presidente do Conselho
Técnico-Cientifico onde estive nove anos, até
me candidatar a presidéncia do ISEP.

O que a motivou a concorrer a
presidéncia do ISEP?

Estava ha 8 anos na vice-presidéncia do
Conselho Técnico-cientifico, que € um
dos 6rgdos que mais intervém no dia-a-
dia da Escola, na vida das pessoas que a
constituem e que tem uma grande interacao
com entidades externas. Esse cargo deu-me
muita satisfagdo pessoal e profissional, além
de experiéncia e de um conhecimento pro-
fundo sobre a realidade da Escola e que eu
sentia que devia aplicar.

Quando chegou o momento de refletir so-
bre o que queria e poderia fazer a seguir, a
candidatura a Presidéncia do ISEP tornou-se
0 passo 6bvio, porque me sentia preparada

A B

e muito motivada para a exercer, mas aci-
ma de tudo porque acho que podia retribuir,
com valor, todo o investimento que o ISEP
tinha feito em mim ao longo dos mais de 20
anos que fui docente, investigadora e que es-
tive em funcoes de gestao.

Dizem que sou a primeira mulher eleita
numa escola de engenharia, mas digo com
frequéncia que o sou porque fui a primeira
a candidatar-me. No entanto, reconheco que
ha um ambiente maioritariamente mascu-
lino nas escolas de engenharia. Posso dizer
que no ano letivo anterior a taxa de mulhe-
res candidatas a curso de engenharia foi cer-
ca de 23%. E muito inferior & taxa mascu-
lina. Se analisarmos estas taxas, por curso,
as mulheres escolhem preferencialmente
cursos de quimica, biomédica e gestdo In-
dustrial. A questdo cultural ainda é muito
importante, mas eu nunca senti o género
como um problema. Estive praticamente um
ano a avaliar se deveria candidatar-me, ou
nao a presidéncia do ISEP. Contudo, senti que
o deveria fazer e enfrentar o desafio porque
me sentia preparada e muito motivada. Ra-
ramente digo que ndo a um desafio.



A préxima pergunta refere-se ao
projeto que tracou para o ISEP. Acha
que consegue defini-lo numa breve
resposta?

Eu acho que o Instituto Superior de Enge-
nharia do Porto é uma escola de referéncia,
a nivel nacional e internacional, no ensi-
no da Engenharia. Todos conhecem o ISEP
como uma grande escola de Engenharia, a
melhor do subsistema Politécnico. Ndo exis-
tem duvidas. No entanto, continuo a achar
que temos que nos mostrar mais ao exterior.
Durante muito tempo, o ISEP esteve fechado
sobre si mesmo a fazer um trabalho muito
bom e meritério, estabelecendo fortes lacos
com o tecido empresarial. Somos conheci-
dos por ter um perfil de curso muito préprio,
assentando nesta cooperacdo que temos
vindo a desenvolver com as empresas. No
entanto, esta na altura de mostrarmos que
somos bons. Temos uma boa escola, mas é
necessario exibi-la ainda mais. O ISEP tem
6timos indicadores na investigacdo que faz,
os resultados estdo a vista. Temos 10 centros
de investigagao, todos eles com boas classi-
ficacdes, no entanto destaco que temos dois
com a avaliacdo de excelente, e em areas de
destaque. Nomeadamente, na area da Inte-
ligéncia Artificial e dos Sistemas Embebidos
de Tempo Real.

Gostava de tornar o ISEP numa escola com
uma maior visibilidade e notoriedade. Este
foi um dos designios da minha candidatura.
Nos ultimos anos, temos tido um aumento
de estudantes internacionais e vamos conti-
nuar a trabalhar para isso. Gostava que mais
estudantes, de fora, escolnem o nosso pais

para estudar. A internacionalizagdo é uma
das nossas apostas. Vamos apostar também
nos investigadores de carreira a trabalhar
aqui no ISEP. Destaco também a quantidade,
cada vez maior, de investimento que capta-
Mos para 0s Nossos projetos.

Mudando um pouco de assunto,
pergunto-lhe se faz sentido existirem
dois subsistemas de ensino -
politécnico e universitario?

Ha muita discussao publica sobre o que sao
ou deviam ser os papéis das universidades e
politécnicos. Até ha quem considere que as
universidades sao a ‘casta’ mais relevante
do ensino superior e que o ensino superior
politécnico devia focar-se num ensino mais
aplicado. No entanto, na area da engenha-
ria esta questdo nao se deveria colocar. Eu
entendo que nao devemos perder tempo a
lamentar-nos, mas sim aproveitar todas as
vantagens de sermos uma instituicdo de
ensino politécnico. Estamos muito perto dos
empregadores, ouvimo-los e sabemos o que
os preocupa. Levamos isso em consideragao
na definicdo dos nossos planos de estudo.
Podemos ajudé-los a contratar as pessoas
com as skills que pretendem, mas também a
reconverter ou melhorar os quadros que ja
possuem e fazé-lo em horario pés-laboral.
O problema que se coloca é a questdo do
financiamento. As regras de financiamento
sdo completamente diferentes para o subsis-
tema Politécnico e Universitario. O que esta
completamente errado. Assim como é ur-
gente colocar na préatica a possibilidade dos
politécnicos ministrarem doutoramentos.

“[...] Temos todos
0S CUrsos com
projeto de estagio
inserido numa
unidade curricular,
em contexto
empresarial. ”

“0 namero de
estudantes que nos
chega é superior
aos alunos que
decidem ir estudar
para fora."
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“Ndo queremos
uma escola
compartimentada.
Queremos uma
rede de partilha e
de pertenca, em
que possamos
todos trabalhar em
equipa.”
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Mas estarao os Politécnicos no
caminho certo?

Em primeiro lugar, temos que ter algum
cuidado com as generalizagoes. No caso da
Engenharia, o ensino tem que ser aplicado.
Aqui é que acho que conseguimos bons re-
sultados, em relacdo aos nossos concorren-
tes, o subsistema universitario. A engenharia
existe para ser aplicada. Logo, uma escola de
engenharia, em qualquer subsistema, tem
que oferecer cursos aos seus estudantes ba-
seados na pratica e que tenham ligacdo ao
tecido industrial e empresarial que os ro-
deia, que permita aos estudante viver esse
contexto, para que estes tenham uma inte-
gracao de sucesso nos seus futuros locais
de trabalho. Afirmarmos que o ensino po-
litécnico é mais virado para a préatica, para
mim, é uma discussao ultrapassada. O que
acho é que a forma como o ensino superior
da engenharia em Portugal estéd organizado,
nao faz qualquer sentido. Nao deve existir
uma distincdo entre ensino universitario e
politécnico. Os modelos de financiamento,
quer para um ou outro subsistema de ensi-
no, estao completamente desadequados. Em
primeiro lugar, deveria analisar-se o mérito
e s6 depois o financiamento. O relatério da
OCDE é um exemplo do que estou a querer
dizer. Este relatério diz-nos que o modelo de
financiamento esta caduco e arcaico. Muitas
das suas medidas estao desajustadas.

=

e,

*

unaEmraama”

Este visivel esforco do ISEP, em
aproximar os estudantes do tecido
empresarial, continua a ser um dos
vossos pilares?

Sim, nés procuramos ter varios protocolos com
empresas e industrias, de diferentes areas de
atuagao. Temos praticamente todos os cursos
com projeto de estagio inserido numa unida-
de curricular, o qual pode ser desenvolvido
em contexto empresarial. Existe muitas ativi-
dades que compdem o universo ISEP: confe-
réncias, workshops, seminarios, etc. S3o estas
que trazem o mundo empresarial para a nossa
escola. Um exemplo do que acabo de referir é
a iniciativa ISEP Start, cujo objetivo é fomen-
tar uma cultura de inovacao, transformando
ideias inovadoras em negocios de elevado po-
tencial. Trazemos para dentro da escola pro-
fissionais que possam dar o seu testemunho e
trocar ideias com os nossos estudantes. Esta-
mos em rede e pertencemos a imensas insti-
tuicoes internacionais e associacoes de ensino
da engenharia.

A internacionalizagdo faz parte

do rumo tracado?

Sim, mas os numeros relacionados com a in-
ternacionalizacao ndo sao tdo bons quanto
gostariamos, sobretudo no que diz respeito a
mobilidade dos estudantes. O numero de es-
tudantes que nos chega é superior aos alunos
que decidem ir estudar para fora. Ora, isto

— -



diz-nos duas coisas. A primeira é o reconheci-
mento externo no que diz respeito aos nossos
cursos, o que faz com que alunos de fora quei-
ram vir estudar para o ISEP. Por outro lado, te-
mos um problema, os nossos estudantes nao
conseguem, por falta de apoios, ir estudar para
fora. Muitos ndo conseguem largar as familias
ou empregos para ter essa experiéncia além-
-fronteiras. Ja os que podem, escolhem os pai-
ses onde o nivel econdémico é compativel com
0 nosso. O que acaba por acontecer é que nem
sempre sdo as escolas que nds, enquanto es-
cola de engenharia de referéncia, gostariamos
que eles escolhessem.

O que tem a dizer sobre a reducao
aplicada nos ultimos dois anos?

No meu entender estas medidas nao vao re-
solver o problema da demografia. E preciso
criar outras medidas e condicoes no interior,
para que os estudantes se fixam nas escolas
superiores fora do litoral. Apds dois anos con-
secutivos de aplicacao de cortes continuamos
a observar uma grande procura de estudantes
do interior. Os que podem vao continuar a fa-
zé-1o, pois tém o apoio financeiro das familias.

E quais serdo os novos desafios dos

estudantes diplomados em Engenharia?
Eu acho que os nossos estudantes recém-li-
cenciados e mestres vivem um tempo pleno
de oportunidades. Hoje em dia existem ex-
celentes ofertas de emprego nas areas da
engenharia. O que nos, ISEP, tentamos fazer
€ preparar os nossos estudantes para ingres-
sarem no mercado de trabalho. Hoje, quando
formamos um engenheiro civil ou mecanico,
formamos sobretudo profissionais multidis-
ciplinares. Atualmente, ndo basta perceber
apenas da area ou do curso escolhido. O ISEP
aposta, também, noutras skills e noutras
competéncias, para além das tecnicamente
exigidas. E a aptidao, habilidade para comu-
nicar e integrarem equipas multidisciplina-
res que procuramos desenvolver. Estarem,
por exemplo, abertos para trabalharem a
distancia, o que acontece muito, sobretudo
na area da engenharia informatica e nos
dias atuais. Existe, por isso, um trabalho de
preparacdo nosso, do ISEP, de alteracdao de
mentalidades para esta nova abordagem e
paradigma do mundo profissional. Hoje sa-
bemos que os futuros engenheiros vao fazer
muitas coisas diferentes durante toda a sua
vida profissional. Portanto, a versatilidade é
um fator muito importante e o ensino su-
perior tém que ajudar e acompanhar este
progresso. E um grande objetivo apostarmos
em iniciativas que misturem os diferentes

departamentos, incluindo os estudantes in-
ternacionais.

Considera que o envolvimento

da comunidade ISEP é, entdo,
fundamental?

Sim, nds temos um envolvimento de toda a co-
munidade: docentes, funcionarios ndo docen-
tes e estudantes. As atividades que fazemos
que envolvem todos os departamentos, ja re-
feri acima, sdo essenciais para nés. Nao quere-
mos uma escola compartimentada. Queremos
uma rede de partilha e de pertenca, em que
possamos todos trabalhar em equipa. Desa-
flamo-nos em praticas de consciencializacdo e
de sustentabilidade.

Um exemplo é a campanha “Agir Local, Pen-
sar Global” que estamos a desenvolver no ISEP,
que envolve toda a comunidade e que visa a
promocao da sustentabilidade do campus.
Esta campanha contempla a separacao dos
residuos produzidos, a implementacdo de
medidas que levam a uma reducdo drastica
da utilizacdo do plastico descartavel e a im-
plementacao de medidas de utilizacado racio-
nal da energia. Com este projeto, o ISEP sera a
primeira Institui¢ao de Ensino Superior com a
certificagao Coracao Verde da LIPOR, que des-
taca e comprova o empenho na preservacio
do meio ambiente. Enquanto comunidade nao
podiamos estar mais orgulhosos.

Como se posiciona o ISEP na sua
relacdo com as ordens profissionais?

O ISEP procura ter sempre as duas ordens
como parceiras estratégicas. Respeitamos o
Seu espago e a sua missao e consideramos que
ambas tém um papel fundamental na valo-
rizagao da Engenharia quer a nivel nacional,
quer a nivel internacional. |

“[...]o ISEP sera a
primeira Instituicao
de Ensino Superior
com a certificacao
Coracao Verde da
LIPOR”

Jan'20 ¢ ENGenharia 13
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A OET marca presenca
no 21° CONEST no Brasil

A Ordem dos Engenheiros Técnicos esteve, mais uma vez, presente
na 21° Edicao do CONEST - Congresso Nacional de Engenharia de Se-
guranca do Trabalho, que se realizou em Teresing, Estado do Piauf, no
Brasil. Neste encontro foram reforcados lacos que ligam a OET as de-
mais organizactes congéneres dos paises da Comunidade dos Paises
de Lingua Portuguesa (CPLP).



A Ordem dos Engenheiros Técnicos (OET)
marcou presenga como ordem convidada e
esteve representada pelo seu Bastonario, Au-
gusto Ferreira Guedes e pelos seus Vice-Pre-
sidentes Anténio Lousada e Hélder Pita. Este
ultimo foi alvo de uma homenagem e a sua
intervencao foi dedicada ao papel da OET no
desenvolvimento da Engenharia de Seguran-
¢a em Portugal, assim como acerca da mo-
bilidade profissional nos paises da CPLP. Pa-
ralelamente, a OET celebrou uma intencao
de acordo de aproximacao técnica e cultural
com o CREA-PI (Conselho Regional de Enge-
nharia e Agronomia do Piaui), tal como tinha
acontecido em eventos anteriores.

relacoes externas
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Paulo Gil Martins

Engenheiro Técnico

Professor Especialista do ISEC Lishoa
Coordenador da Licenciatura de
Engenharia de Protegao Civil
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Em emergencias a
populacao pode ficar
temporariamente

sozinha...

As alteracOes climaticas estdo para ficar, com consequéncias que nin-
guém pode enfrentar ou prever. A certeza que temos € que ao longo
dos tempos a natureza ganhou sempre,

Devemos ser realistas, pragmaéticos e inteli-
gentes. Nenhum pais é imune a desastres e
estes trazem sempre consigo consequéncias
humanas e econdémicas avultadas.

Os cidadaos tém direito, para além da sua
seguranga e protegao, a informacao sobre
0s perigos geolédgicos, hidrometeoroldgicos,
biolégicos, tecnoldgicos, ambientais, politi-
co-sociais, e sobre as medidas adotadas ou a
adotar para lhes fazer face minimizando as
suas consequéncias.

Mas os cidadaos tém muitas responsabilida-
des nas emergéncias... Uma boa preparagao
e organizacdo da sociedade pode minimizar
consideravelmente a perda de vidas e evitar
danos acentuados em bens, infraestruturas
vitais, na economia e no ambiente e uma das
medidas essenciais para enfrentar as conse-
quéncias dos desastres tém que ver, exata-
mente, com a preparacdo e envolvimento
dos cidadaos.

Uma boa preparacao

e organizacao da
sociedade, pode minimizar
consideravelmente a perda
de vidas e evitar danos
acentuados

A sociedade tem que assumir definitiva-
mente que o cidadao em si, tem de ser res-
ponsabilizado pela sua autoprotecio pois a
informacao esta disponibilizada. Tem de se
melhorar substancialmente esta cultura de
adaptacao e de prevencao.

Cidadania é também a capacitagdo dos ci-
dadaos de se organizarem para resolverem
questoes relacionadas com a sua seguranga.
E fundamental dizer ao cidaddo que todos




somos vulneraveis ao risco e que é necessa-
rio prepararmo-nos e adaptarmo-nos, per-
manentemente para enfrentar novas reali-
dades.

Nao é possivel garantir a protegao e seguran-
ca dos cidadaos, sem o seu esforco concerta-
do. Cada cidaddo deve ser um participante
ativo na sua protegdo e na protecao coletiva
sustentada na mobilizacdo civica e em com-
portamentos individuais previsivelis.

Os que se salvam sdo os primeiros a socor-
rer.... E esta ideia que deve estar sempre
presente em todos os intervenientes, sejam
autoridades politicas, decisores técnicos ou
operacionais, cidadaos ou érgaos de comu-
nicacao social.

O estabelecimento de uma cultura de pre-
vengao e protegao de pessoas e bens, signifi-
ca que a populagao adote individual e coleti-
vamente, sobre o plano dos valores, atitudes
e comportamentos, fundados na tomada de
consciéncia sobre as ameacas existentes.
Mas significa também poder contar com o

empenhamento de cidaddos informados,
com conhecimentos sobre os perigos, sobre
as normas de autoprotegdo e capazes de se
integrarem na organizacao coletiva de pre-
Vencao e resposta a emergéncia.

E é no terreno e num quadro de proximidade
com a populacdo que este tipo de trabalho
deve ser desenvolvido e nada melhor que as
organizagoes locais para o fazerem, nomea-
damente as Camaras Municipais e as Juntas
de Freguesia apoiadas por técnicos especia-
lizados.

E essencial que se continuem a criar con-
dicdes para o desenvolvimento continuado
dos padrdes de prevencado, protecao e res-
posta ao nivel da organizagdo dos servigos,
da elaboracdo e manutencao dos planos de
emergéncia, do planeamento de exercicios,
da informacéo e sensibilizacdo da populacao
e da integragao e articulacao da resposta.
“‘Quem quer arranja sempre uma maneira...
gquem nao quer arranja sempre uma descul-
pa..’m

Cidadania é
também a
capacitacao dos
cidadaos de se
organizarem
para resolverem
questoes
relacionadas com
a sua seguranca.
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7 de setembro de 2019

Dia do Engenheiro Técnico

No dia 7 de setembro de 2019 decorreu, no
Convento de S3o Francisco, em Coimbra, o
Dia Nacional do Engenheiro Técnico. Neste
dia comemorou-se os 20 anos de Associa-
cao Publica Profissional (de 1999 a 2019, da
ANET a OET), os 45 anos da recuperagao do
Titulo Profissional de Engenheiro Técnico

do Decreto-Lei 830/74, de 31 de dezembro,
retomando uma histéria que se ergue des-
de 1852. Este dia assinalou, ainda, a entre-
ga da medalha de mérito aos Engenheiros
Técnicos com 45 anos de exercicio da sua
profissdo. Num sabado de calor, marcado
pelo verdo, estiveram presentes mais de 350




Engenheiros Técnicos oriundos de todos os
distritos e ilhas. Os delegados concelhios
presentes no evento iniciaram um proces-
so de recolha das situacdes relevantes em
cada concelho, num trabalho que servira
para proporcionar ao poder politico, central
e regional, um instrumento com as princi-
pais ameacas, possiveis solucdes e oportu-
nidades para o desenvolvimento regional
do pais e do seu tecido socioecondmico.
Este encontro promoveu uma reflexdo so-
bre o desempenho dos atos profissionais
dos Engenheiros Técnicos e Engenheiros,
que deu origem a uma aprovagao do docu-
mento O resgate da Engenharia. Neste dia
do Engenheiro Técnico estavam reunidas
as condicdes para um novo ciclo da OET, de
luta pelo resgate da engenharia portuguesa,
onde esta assumira o papel de protagonista.

Dia do Engenheiro Técnico

CONCLUSOES

Ja deixou de fazer sentido as Ordens Profis-
sionais continuarem entretidas com os pe-
quenos exercicios de vaidade pessoal, en-
quanto os profissionais de engenharia sao
preteridos todos os dias no terreno. Deu-se
inicio ao seguinte:

» Recolha de contributos dos nossos Delega-
dos Distritais e de Ilhas, com vista a melho-
rar as condicoes de vida das populagoes e da
sociedade em geral, bem como evidenciar-
mos a implantacdo e influéncia dos Enge-
nheiros Técnicos no pais e em particular em
cada regiao

Foram apresentadas diferentes comunica-
¢oes que demonstraram a forma empenha-
da com que os Engenheiros Técnicos vivem
e observam os problemas de cada um dos
308 concelhos do pais, contribuindo para
perceber e identificar os constrangimentos
existentes e, ao identifica-los, proporcionam
uma base de trabalho para que possam ser
mitigados ou eliminados no seu todo, per-
mitindo um desenvolvimento sustentavel da
sua regiao.

Homenagem aos Engenheiros Técnicos com
mais de quarenta e cinco anos de atividade
profissional;

Foram atribuidas medalhas de mérito a to-
dos os Engenheiros Técnicos nestas condi-
¢oes presentes.

Agraciadas as institui¢oes sindicais que his-
toricamente foram importantes no percurso
dos Engenheiros Técnicos;

Foram atribuidas medalhas de mérito a to-
das as organizagdes presentes.

Apresentado o livro “Engenheiros Técnicos
1852 a 2019” da autoria do Bastonario da
OET, Engenheiro Técnico Augusto Ferreira
Guedes. B
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Dia Nacional

do Engenheiro
Técnico, Convento
de Sao Francisco,
Coimbra

+ Mais de 350
Engenheiros
Técnicos oriundos
de todos os
distritos e
ilhas estiveram
presentes.

+ 45 anos da
recuperacao
do titulo do
Engenheiro
Técnico.

+ Um novo ciclo
OET na luta
pelo resgate
da Engenharia
Portuguesa

Engt  Engenheiros
Téer  Técnicos
185., 185232019

"
Apresentacao
Apresentacao do livro “Enge-
nheiros Técnicos 1852 a 2019”
da autoria do Bastonario da
OET, Engenheiro Técnico Au-
gusto Ferreira Guedes.
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O resgate da
ENGENHARIA

A Ordem dos Engenheiros Técnicos, ao comemorar os 20 anos de as-
sociacdo publica profissional e os 45 anos da recuperacdo do titulo
profissional de Engenheiro Técnico, considera que a melhor forma de
homenagear todos aqueles que dedicaram vidas inteiras a dignificacdo
de uma profissdo com mais de 167 anos, € o lancamento de um movi-
mento nacional pela recuperacao e resgate da Engenharia Portuguesa,
hoje representada por duas Ordens Profissionais.

Este resgate da Engenharia portuguesa e em
particular dos Engenheiros Técnicos, passa
obrigatoriamente pela existéncia de uma regu-
lagao e tutela fortes e determinadas. Assim, pri-
meiramente, propomos que o IMPIC possa lide-
rar o processo de revisao de legislagao obsoleta,
alguma com mais de 60 anos nela integrando
os contributos das Ordens Profissionais que
atuam na area da Engenharia, em particular da
Ordem dos Engenheiros Técnicos.

O objetivo primordial é resumido numa so6
frase: Nao podem existir atos de engenharia
que possam ser praticados por pessoas que

ndo Engenheiros Técnicos ou Engenheiros.

As Ordens Profissionais nao podem continuar

a gastar as suas energias em efemérides mais

ou menos supérfluas, enquanto os seus mem-

bros no terreno todos os dias véem os seus

atos (que lhes deviam ser reservados) usurpa-

dos por pessoas sem formagao em engenharia.

Esta frase encerra em si trés dimensoes fun-

damentais:

~ A defesa do consumidor final

~ A defesa dos atos que sé os seus membros
deveriam poder praticar

~ A dignificacdo da Fungao Publica



Em Coimbra, a Ordem dos Engenheiros
Técnicos deu inicio ao processo de resgate
da Engenharia Portuguesa, que tem estado
a ser invadida por outros profissionais sem
formacao em engenharia.

Assim, no Conselho Diretivo Nacional de

dia 6 de setembro, foram apresentadas

propostas concretas, referentes aos docu-

mentos enquadradores que visam a revi-

sdo da seguinte legislacao:

~ Decreto-Lei que regula o exercicio da ati-
vidade de coordenacdo em matéria de
seguranca e saude na construcao pre-
visto no Decreto-Lei n.° 273/2003, de 29
de outubro, bem como o reconhecimento
dos respetivos cursos de formacao habi-
litante

~ Decreto-Lei que aprova o Regulamento
de Seguranca e Saude no Trabalho em
Estaleiros da Construcao

~ Lein.°42/2012, de 28 de agosto, que apro-
va os regimes de acesso e de exercicio
das profissoes de técnico superior de se-

guranga no trabalho e de técnico de se-
guranca no trabalho

~ Lei n.° 40/2015, de 1 de junho, que esta-
belece a qualificagdo profissional exigivel
aos técnicos responsaveis pela elaboracao
e subscri¢ao de projetos, coordenagao de
projetos, direcao de obra publica ou parti-
cular, conducéo da execucao dos trabalhos
das diferentes especialidades nas obras
publicas e particulares e de diregao de fis-
calizagao de obras publicas ou particulares

~ Lei n.° 41/2015, de 3 de junho, que estabe-
lece o regime juridico aplicavel ao exerci-
cio da atividade da construcao

~ Revisdo da Portaria 701-H/2008, de 29 de
julho - classificagdo de obras por catego-
rias

~ Lei n.° 15/2015, de 16 de fevereiro, que es-
tabelece os requisitos de acesso e exercicio
da atividade das entidades e profissionais
que atuam na area dos gases combusti-
veis, dos combustiveis e de outros produ-
tos petroliferos

~ Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro -
Cédigo dos Contratos Publicos

~ Lei n.° 58/2013, que permite que arquite-
tos possam exercer a atividade de perito
qualificado para a certificagdo energética e
de técnico de instalacdo e manutencao de
edificios e sistemas

~ Decreto-Lei n.° 23511, de 26 de janeiro de
1934, que permite que arquitetos possam
elaborar os projetos de abastecimento de
dguas e do estabelecimento de redes de
esgoto apresentados pelas cdmaras muni-
cipais e os projetos de obras de melhora-
mentos urbanos e rurais

~ Lei Geral do Trabalho em Func¢des Publicas
aprovada pela Lei n.° 35/2014, para que 0s
Engenheiros Técnicos, habilitados com o
grau de Bacharel, sejam justamente remu-
nerados e possam aceder aos concursos de
admissao para a carreira de técnico supe-
rior da fungdo publica e possam progredir,
em funcéao do mérito do seu curriculo, aos
lugares de chefia.

Estas alteracbes sdo imprescindiveis para
garantir que outras profissdes ndo usurpem
as funcdes que sdo pela sua natureza atos
de engenharia (por exemplo a certificacao
energética, direcao e fiscalizacdo de obra,
alvaras de construcao, coordenacao de segu-
ranga em projeto e obra), e deveriam estar
reservadas para Engenheiros Técnicos e En-
genheiros.

Esta é uma situagao de emergéncia em que
se torna evidente a necessidade de imple-
mentar O RESGATE DA ENGENHARIA. B
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Em Coimbra,

a Ordem dos
Engenheiros
Técnicos deu
inicio ao processo
de resgate da
Engenharia
Portuguesa, que
tem estado a ser
invadida por outros
profissionais sem
formacao em
engenharia.
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Inauguracao da Delegacao
I . dallha Terceira (Acores)

No dia 29 de junho de 2019, pelas 10h da  significativo marcaram presencga 0s COrpos

Inauguracdo da Delegacéo pelo manh3, foi inaugurada a nova Delegacao Re-  dirigentes da OET, diversas entidades ecle-
Bastonario da OET, Eng.® Técnico gional da Ordem dos Engenheiros Técnicos  siédsticas, civis e militares dos quais se desta-
Augusto F. Guedes (OET) na Ilha Terceira, Agores. Neste dia tdo  cam um representante do RG2, a Presidente

4 | |

Béncao ao local pelo
Sr. Padre da Paréquia
de Sao Pedro
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Equipa do Conselho Diretivo Regional da OET Acores

da Junta de Freguesia de Sao Jodo e de An-
gra do Heroismo, associacoes industriais, as
Cémaras do Comércio e a Pardquia de Sao
Pedro, que deu a sua béncao ao local. Ha que

destacar, também, a presenca de outras or-
ganizacoes de Engenharia, tais como, a ISSO,
COITTAN, Colégio Oficial de Ingenieros Téc-
nicos Industriales de Sta Cruz de Tenerife.
Este novo edificio da OET localiza-se no
perimetro urbano da cidade patriménio
Mundial de Angra do Heroismo, na fregue-
sia de Sao Pedro. £ um prédio urbano com-
posto por dois pisos, com uma area total de
137m2. O espaco foi sujeito a remodelagdes
e melhoramentos, no que diz respeito a ins-
talacdo de sistemas de domética, detecao
de incéndios e transmissao de dados. Esta
inauguracao faz parte de um conjunto de
agoes, cujo objetivo é aproximar a OET dos
seus membros, criando lagos com o grupo
central do Arquipélago. Este acontecimento
constitui, seguramente, mais um contribu-
to da OET para o desenvolvimento da regiao
auténoma dos Agores. W
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Imagens da nova delegacao
Regional da OET na ilha Terceira,
Acores
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Nuno Cota

Engenheiro Técnico de
Eletrdnica e Telecomunicagoes
Vice-Presidente do Conselho da
Profissdo da OET
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Tecnologia 5G
Que impacto tera nas
nossas vidas?

Muito se tem falado e escrito sobre a tecnologia 5G. Mas afinal o que
representa este avanco tecnoldgico para o cidaddo e para a sociedade?
Este texto tem por objetivo apresentar de uma forma simples os princi-
pais aspetos que caracterizam esta tecnologia.

Evolugao até ao 5G

5G é a proxima geragao de redes de comu-
nicagdes moveis, a quinta desde o apareci-
mento das primeiras redes analdgicas nos
anos 80 e uma evolugao tecnolégica signifi-
cativa, relativamente as atuais redes 4G LTE
(Long Term Evolution). A evolugao das comu-
nicacoes méveis tem sido marcada pelo apa-
recimento de uma nova uma nova geragao,
em média a cada dez anos. Foi assim em
1990, 2001, 2009 e agora em 2020, quatro dé-

cadas marcadas por um aumento exponen-
cial de terminais e pela respetiva capacidade
de transmissdo de informacao, ao mesmo
tempo que a capacidade de processamento
e de armazenamento de informacéao dos ter-
minais crescem exponencialmente de ano
para ano, desde a digitalizacdo das comuni-
cagoes, 0 que aconteceu com a tecnologia de
2% Geracao GSM.

Indo ao encontro as necessidades atuais e fu-
turas, o 5G serd um fator importante para a



transformacao digital em curso na nossa so-
ciedade, permitindo a criagao de aplicacoes
mais exigentes, mas também um aumento
significativo na capacidade em termos de
dispositivos ligados simultaneamente, con-
tribuindo decisivamente para o conceito de
Internet das Coisas (IoT — Internet of Things).

Fatores diferenciadores

Na realidade o 5G trara muito mais do que
“apenas” ritmos de transmissao mais eleva-
dos. A evolugao na tecnologia, quer ao nivel
da rede de acesso radio, quer em termos de
arquitetura e dos terminais, permite alguns
avangos que devem ser destacados pela sua
importancia para o desenvolvimento de no-
vas aplicagoes e servigos, designadamente a
baixa laténcia, otimizacdo no consumo de
energia e suporte de elevada densidade de
dispositivos.

No que respeita a ritmos de transmissao,
espera-se que o 5G suporte um valor de
pico de 20 Gbps de download e 10 Gbps de
upload, em cada estacdao base. Repare-se
que estes ritmos correspondem ao valor
maximo, partilhado por todos os utilizado-
res da célula, pelo que o valor real devera
rondar entre 100 e 300 Mbps, 0 que mesmo
assim é um aumento significativo relativa-
mente aos sistemas atuais 4G LTE. Mais im-
pressionante é a capacidade de dispositivos
ligados, que se espera que chegue a 1 mi-
lhao por cada km?. Este numero permitira
verdadeiramente revolucionar o conceito
de internet das coisas.

No entanto, o fator chave do 5G deveréa ser a
laténcia, que corresponde ao tempo de res-
posta a um estimulo, neste caso a um pedi-
do. Enquanto as redes 3G tém uma laténcia
tipica de 100 milisegundos, o 4G apresenta
laténcias minimas de 30 ms. No caso do 5G
€ apontada uma laténcia minima inferior a
1 ms, para aplicagoes particulares, mas que
em situacbes normais devera ficar-se entre
os 4 e 8 ms. [sto representa uma resposta
virtualmente instantanea dos dispositivos,

@ G

Terminais méveis
Mensagens Texto

@

®

Terminais portateis
Comunicacdes
Analégicas

il

1980

Acesso movel a
internet

abrindo a portas a um novo mundo em ter-
mos de aplicacoes.
Em resumo, o 5G ira disponibilizar a veloci-
dade, baixa laténcia e capacidade para per-
mitir o surgimento de uma nova geracao de
aplicacoes, servicos e oportunidades de ne-
gocio. Existem trés categorias principais de
casos de utilizacao para o 5G:
1. Comunicacdes massivas Machine-to-
-Machine (M2M), também designado por

&)

Internet of
Things(loT)

Smartphones
Banda larga moével

i

“[...] 0 5G sera um
fator importante
para a transforma-
cao digital em cur-
SO Na nossa socie-
dadel...]”
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"0 aparecimento de
uma nova geracao
de comunicacoes
moéveis tem sempre
que lidar com o pro-
blema da escassez
de espectro dispo-
nivel.”

<1GHz 3GHz 6GHz

internet das coisas (IoT) que envolve a
ligagao de milhares de milhdes de dis-
positivos sem intervencao humana. Isto
podera ter um enorme potencial nas di-
versas areas da nossa sociedade, princi-
palmente no que respeita ao processo de
digitalizagdao nos diversos sectores.

2. Comunicacodes ultra fidveis de baixa la-
téncia, permitindo a existéncia de comu-
nicacgdes criticas, incluindo o controlo de
equipamento em tempo real, robética
industrial, comunicag¢des veiculo para
veiculo e suporte de sistemas de segu-
ranca, conducao auténoma e transporte
seguro, bem como os sistemas de reali-
dade aumentada.

3. Banda larga movel melhorada, permi-
tindo o acesso a ritmos de transmissao
mais elevados e uma maior capacidade,
permitindo transportar para o universo
das redes méveis as capacidades das re-
des de acesso fixas. Assim, seré possivel
um maior nimero de aplicagdes imersi-
vas e ligadas em nuvem.

Espetro de frequéncias 5G

O aparecimento de uma nova geracao de
comunicagbes moveis tem sempre que li-
dar com o problema da escassez de espectro
disponivel. Este problema é cada vez maior,
devido ao facto de termos cada vez mais ser-
vigos suportados por redes de acesso publico
a utilizar tecnologias sem fios, que procuram

24 GHz 100 GHz

Banda
Baixa

Banda
Intermédia

Espetro de frequéncias 5G
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Banda Alta
(Ondas milimétricas)

uma capacidade sempre superior. De facto,
0 espectro é atualmente um recurso extre-
mamente limitado, sendo que a necessida-
de de partilha de espectro entre diferentes
operadores e servigos, é atualmente o princi-
pal fator limitativo de capacidade. Uma das
solugdes possiveis sera a utilizacdo de novas
faixas de frequéncia, que nunca foram uti-
lizadas para servicos de comunicacoes mo-
veis. E por esta razdo que em 5G é referida
a futura utilizacdo das ondas milimétricas,
que utilizam frequéncias muito mais eleva-
das do que até agora foi utilizado para co-
municacoes méveis.

Ao contrario dos sistemas atuais, o 5G estd
preparado para operar em diferentes faixas
de frequéncias, influenciado drasticamente

a capacidade do sistema. Estas trés faixas
sao:

e Banda baixa, inferior a 1GHz, que per-
mitird realizar uma grande cobertura
radio, dadas as frequéncias utilizadas,
mas uma reduzida capacidade (cerca de
100 Mbps);

e Banda intermédia, entre 1 e 6 GHz, que
permitirda uma maior capacidade (1
Gbps) e laténcia inferior a banda baixa,
principalmente na faixa em torno de
3.5GHz;

e Banda alta, também designada por on-
das milimétricas, onde reside a grande
capacidade do sistema, mas também a
maior limitacao em termos de cobertura
e penetragdo em zonas interiores. Sera
nestas faixas que se conseguira atingir a
capacidade maxima.

As ondas milimétricas sdo emitidas em fre-
quéncias entre os 30 e 300 GHz, 0 que compara
com as faixas de frequéncia utilizadas atual-
mente em servicos moveis, que se situam
abaixo de 6 GHz. A denominacdo de ondas
milimétricas vem do facto de que estas ondas
variam entre 1 a 10 mm, muito inferiores aos
comprimentos de onde utilizados atualmen-
te, da ordem das dezenas de centimetros. Até
agora, estas faixas de frequéncia eram apenas
utilizadas para alguns servigos especificos, por
exemplo o suporte servicos de comunicagoes
via satélite, ligaces fixas por feixes hertzianos
ou radares. Assim, a utilizacdo de ondas mi-
limétricas para comunicagoes maveis, apesar
de ser um conceito had muito estudado em do-
minio académico e cientifico, nao foi até ago-
ra utilizada na pratica, principalmente devido
a dificuldade de propagacao que caracteriza
estas faixas de frequéncia. Por esta razdo a
cobertura 5G em ondas milimétricas far-se-a
com base em small-cells, que se caraterizam
por coberturas muito reduzidas, equiparadas
as atuais redes WiFi.

5G em Portugal

Em Portugal tem existido alguma polémica
em torno do plano de atribuicao de licencas
por parte da Autoridade Nacional das Comu-
nicagoes (ANACOM). A ANACOM tem sido
alvo de criticas, por parte dos operadores
moéveis, devido a forma como tem conduzido
0 processo e a estratégia seguida para atri-
buicao de faixas de frequéncias aos opera-
dores. Por seu lado, a entidade responsavel
pela regulacdo e supervisdao do sector, tem
argumentado que o calendario e estratégia
se encontra em linha com as diretrizes defi-
nidas pela uniao europeia.



Em outubro Gltimo, a ANACOM publicou o
Sentido Provavel de Decisao que fixa o pe-
riodo de realizacao do leildao de licencas para
a exploracao das diferentes frequéncias usa-
das no 5G entre abril e junho de 2020. A en-
tidade reguladora das comunicagoes prevé
levar a leildo varios lotes de frequéncias nas
bandas dos 700 MHz, 900 MHz, 1800 MHz,
2,1 GHz, 2,6 GHz e 3,6 GHz. A faixa dos 700
MHz até agora era ocupada pela TDT. A mi-
gracao, ja em curso, dos emissores TDT para
frequéncias inferiores permitira a libertagdo
desta faixa para acomodar sistemas 5G.
Um dos fatores que influenciou o calenda-
rio definido pela ANACOM foi a necessida-
de de libertacdo da faixa de 3,6 GHz, con-
siderado fundamental para o sucesso da
tecnologia. Esta faixa encontrava-se par-
cialmente concessionada a Dense Air, que
detinha os direitos de utilizac&o. A solucao
foi uma reconfiguracao do espectro detido
pela empresa, permitindo assim a inclusao
da faixa nos leildes que decorrerdo no pré-
ximo ano.

Mas para além do espectro, a estratégia
preconizada pela ANACOM no documento
em consulta publica, aponta para algumas
alteracoes interessantes em termos de mer-
cado, designadamente o roaming nacional
e a obrigatoriedade de cedéncia de rede a
operadores virtuais. O que podera contribuir
para um aumento da concorréncia no sector
e consecutivamente reducao de custos.

Trocar ja para terminais 5G?

Recentemente surgiram no mercado nacio-
nal os primeiros terminais equipados com
tecnologia 5G, numa guerra comercial im-
pulsionada pelos principais fabricantes de
equipamentos, mas também acompanha-
da pelos operadores. No entanto, os custos
destes terminais sdao ainda relativamente
elevados, principalmente devido a oferta li-
mitada no mercado de modems. Por outro
lado, a maioria das inovacoes introduzidas
pelo 5G nao serdao ainda necessarias para a
grande maioria dos cidadaos, pois o nivel de
servigo ja conseguido com as redes existen-
tes é suficiente para a quase totalidade dos
servicos utilizados atualmente. Para além
disso, sera importante ter em conta que, tal
como aconteceu nas geracdes anteriores, a
verdadeira revolucao preconizada pela tec-
nologia 5G ird ainda demorar algum tempo
a estar completamente disponivel por parte
dos operadores.

O 5G vai inicialmente operar em conjugacao
com as redes 4G antes de evoluirem para
redes totalmente auténomas, o que apenas
deverd acontecer em desenvolvimentos fu-
turos. Em primeiro lugar, apenas em meados
de 2020 serao atribuidas as licengas para
operacao comercial 5G. Depois, o desenvolvi-
mento das infraestruturas de rede dos ope-
radores apenas permitird que os utilizado-
res tirem partido das capacidades maximas
anunciadas do 5G dentro de alguns anos. M

"0 5G vai inicial-
mente operar em
conjugacao com
as redes 4G antes
de evoluirem para
redes totalmente
autéonomasy...]”
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Ill Congresso Internacional, Engenharia, Diversificacdo da Economia e a 4° Revolucdo
Industrial e SSOA, IV Congresso de Seguranca e Saude Ocupacional e Ambiental

A OET nos congressos
internacionais de engenharia

Na comemoracdo dos 30 anos ao servico da Engenharia Angolana, a Ordem
dos Engenheiros de Angola (OEA) realizou o IIl Congresso Internacional de
Engenharia, com o tema “Diversificacdo da Economia e a 4° Revolucdo In-
dustrial,” no que mostrou qual deve ser a contribuicdo da engenharia na
diversificacdo da economia, dada a velocidade das mudancas que ocorrem
no mundo, quais as novas oportunidades de trabalho para as engenharias
e qual o novo papel dos Engenheiros perante tantas mudancas, no siste-
ma de construcdo, mobilidade, comunicacdo, e no modo de vida.

9

Texto de

Carlos Pereira

Engenheiro Técnico Civil

e de Tranportes

Especialista em Gestao de Trafego
Vice-Presidente da OET
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Na sequéncia da realizagao do SSOA, IV
Congresso de Seguranca e Satide Ocupacio-
nal e Ambiental, demonstrou os imensos
beneficios que a cultura da seguranga no
trabalho, pode incrementar nas empresas,
independentemente da sua dimensdo e
mostrou que um sistema bem organizado
e planeado, implica obrigatoriamente num
sistemas de gestao de seguranca equilibra-

do e eficaz, onde a segurancga impulsiona a
produtividade.

Os Congressos ocorreram nos dias 15,16,17 e
18 de Outubro de 2019, no hotel EPIC SANA,
em Luanda (Angola).

Estiveram presentes varias delegacoes inter-
nacionais, nomeadamente o Presidente da
FEANI, Federacao Europeia das Associagoes
Nacionais de Engenheiros, representada pelo
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seu Presidente Engenheiro, José Vieira, e va-
rias delegacdes de AssociagOes congéneres
dos Pafses da CPLP que deram o seu contri-
buto com comunicacdes de temas atuais,
que além de enriquecerem os conhecimentos
dos participantes no congresso, constituiram
uma mais valia para o futuro da engenharia.
Paralelamente foram assinados varios pro-
tocolos de parcerias entre a OEA e as suas
homologas internacionais: Brasil, Portugal,
Cabo Verde, destacando-se o protocolo entre
a OEA e a APET, Associacdo Profissional dos
Engenheiros Técnicos, para extingao da APET,
que coloca fim a um conflito com 30 anos,

culminando com a integracao dos Engenhei-
ros Técnicos na OEA, os quais passam a exer-
cer e a contribuir para a solugao dos grandes
desafios actuais da engenharia em Angola.
Um dos temas de maior importancia abor-
dado no Congresso foi “o ensino da Engenha-
ria”, que tem sido uma das grandes preocu-
pacdes da OEA, Ordem dos Engenheiros de
Angola, a qual considera ser uma aposta
segura, pois a Educacao/formagao na Enge-
nharia constitui um dos pilares fundamen-
tais no desenvolvimento de Angola.

A OEA, apoia a implantacao de novos cursos
de Engenharia centrando o ensino na atri-

VEINSCRIg
GRESS50S.
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buicdo de capacidades e competéncias, com
o objectivo de, dentro de uma década, qua-
druplicar o numero de Engenheiros no Pais,
tanto em quantidade como em qualidade.

E de extrema importancia, citando o basto-
nario da OEA, Engenheiro Paulino Neto, “dei-
xar de preparar engenheiros para um mun-
do que j& nao existe, mas ajudar os mesmos
a desenvolverem as suas competéncias para
o futuro”. Seguindo esta premissa, foi realga-
da a importancia das novas tecnologias e a
melhoria da literacia tecnologica como um
dos mais importantes desafios para as enge-
nharias. ™
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Conclusoes do Il Congresso Internacional da Ordem dos

Engenheiros de Angola

“€ngenharia, Diversificacao
da Economia e a 4°
Revolucao Industrial”

Durante os dias 15 e 16 de Outubro de 2019, decorreu no Hotel EPIC
SANA Luanda, Angola, o lll Congresso Internacional da Ordem
dos Engenheiros de Angola, subordinado ao tema “Engenharia,
Diversificacao da Economia e a 4° Revolucao Industrial”.

O congresso pretendeu encontrar resposta
para algumas questoes, donde se destacam
as seguintes:

1. Qual deve ser a contribuigao da Engenharia
na diversificagdo da economia angolana?

2. Como deve ser o Ensino da Engenharia em
Angola e como apoia-lo?

3. Qual é o novo papel da Engenharia, diante
de tantas mudancas no modo de construir,
de se deslocar, de morar, de trabalhar, de
viver?

4. Onde estardo as oportunidades de trabalho
para engenheiros e outros profissionais?

5. Qual é o caminho para que os paises ao sul
do equador, em especial os da CPLP, ndo
sejam, mais uma vez, engolidos por esta
inexoravel onda de progresso tecnologico?

6. Qual deve ser o contributo da engenha-
ria no combate a pobreza e na criacao de
oportunidades em momentos de crise?

7. O congresso contou com a participagao do
presidente da Federagao Europeia das As-
sociacoes Nacionais de Engenheiros e com
as delegacodes oficiais da Ordem dos Enge-
nheiros de Cabo Verde, do Conselho Fede-
ral de Engenharia e Agronomia do Brasil,
da Ordem dos Engenheiros de Portugal
e da Ordem dos Engenheiros Técnicos de
Portugal.

8. Participaram no congresso cerca de 300
participantes, tendo sido proferidas mais
de duas dezenas de comunicacoes, inte-
gradas em quatro painéis e duas sessoes
paralelas, uma conferéncia convidada e
duas mesas redondas.

No fim do III Congresso Internacional da

Ordem dos Engenheiros de Angola, os En-

genheiros Angolanos concluem pela neces-

sidade de:

1. Eleger a Educacao e dentro desta, a educa-
cdo/formacdo em Engenharia, como pilar
fundamental do desenvolvimento, e como
base para colocar Angola na rota da 4* Re-
volucéo Industrial,

2. Propor a defini¢do do investimento em es-
truturas bésicas, designadamente, acesso
a 4gua, acesso ao saneamento, acesso a
energia, construcao de vias principais e se-
cundarias, como uma prioridade;

3. Encarar a reabilitacdo urbana como ins-
trumento de promocao do bem-estar das
populacdes e, simultaneamente, como um
fator para a promocao do turismo;

4. Colaborar com todos os niveis de poder do



palis, através da emissao de pareceres e da

elaboracao de contributos sobre temas de

engenharia;

. Considerando as AMEACAS trazidas pela
4.2 Revolucédo Industrial — em especial a
do desemprego tecnolégico em massa, em
funcao da automacao na industria (Induds-
tria 4.0) e no campo (automacao, agritechs,
agricultura de precisao, etc.) — e as OPOR-
TUNIDADES - pelo surgimento de inime-
ras profissdes, mas que requererao compe-
téncias de nivel muito mais elevado do que
o atual:

e Sintonizar o pais com os principios e conceitos
da 4° Revolugdo Industrial, alinhando, a parti-
da, todos os projetos e agdes de diversificacdo
Com 0S MesMmos;

e Eleger a CONECTIVIDADE como prioridade
estratégica, tendo em vista que é condigdo
“sine qua non” ndo sé para os negécios e via-
bilizar a passagem para uma economia di-
gital, mas também para dar acesso a toda a
populacdo ao imenso acervo de conhecimentos
existente na Internet;

e Investir fortemente no desenvolvimento do
capital humano, garantindo uma educagdo
moderna e de alta qualidade desde a infdncia
e desenvolvendo fortes programas de requali-
ficagdo profissional;

e Capacitar digitalmente a populagdo, amplian-
do fortemente a quantidade de “smartphones”
e consequir junto as operadoras descontos
significativos na tarifa para professores, estu-
dantes e cidaddos de baixa renda

e Desenvolver um programa massivo de educa-
cdo digital;

e Tornar mais transparente, sequro e atraente
o ambiente de negdcios, desburocratizando e
facilitando o acesso ao crédito;

e Implementar a Triplice Hélice — o trabalho
conjunto entre Governo, Academia e Empre-
sas, como forma de construir um ecossistema
tecnoldgico e social capaz de gerar inovagdo
continua;

e Apontar as iniciativas industriais para a
Industria 4.0 e as agricolas para a Agritech
(com uso intensivo de tecnologia); para tornar
0s Nn0ssos produtos mais competitivos;

e Estruturar e explorar o Turismo Sustentdvel,
criando infraestruturas, definindo normas, es-
tudando e incentivando vocagdes regionais e
educando a populagdo para o bom atendimen-
to do Turista;

e Desenvolver politicas sociais robustas, espe-
cialmente durante o periodo de transigdo de
uma economia analdgica para digital,

e Implementar programas de qualificagdo pro-
fissional, desenvolvimento da economia cria-
tiva, formagdo de cooperativas, montagem de

frentes de trabalho e outras, por forma a pro-
mover o cidaddo e ndo apenas assisti-lo.
Continuar trabalhando na compilagdo e atua-
lizacdo das normas existentes, resultado do
trabalho conjunto efetuado com o IANORQ e
com a Associacdo Nacional dos Materiais de
Construgdo para promover a elaboragdo de
documentagdo técnica necessdria, para a im-
plementacdo de normas Angolanas para os
vdrios sectores, com realce para os sectores da
construgdo e energia;

Consolidar o Conselho de Gestores de Faculda-
des de Engenharia da OEA — CONGEFE - para
colaborar com as Universidades, com Institu-
tos politécnicos e com o Ministério do Ensino
Superior, Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, na
reflexdo sobre novas estruturas curriculares
e novas metodologias que preparem os futu-
r0s engenheiros para um contexto de trabalho
onde vai imperar a incerteza.

Empenhar-se na criagdo de condiges para que
possam nascer, novos cursos em engenharia
e com qualidade comprovada, eventualmen-
te em parceria com instituigbes estrangeiras,
que agreguem valor, para que nos préximos
10 anos possamos triplicar ou quadruplicar o
numero de engenheiros em Angola e de eleva-
da competéncia.

A Ordem deve ser proativa junto do poder
executivo, fundamentalmente na definigdo de
metas Estratégicas e Tdticas e de sistemas de
métricas que permitam a lideranca de topo,
monitorar a implementagédo dos vdrios proces-
sos, atividades e tarefas, visando a corregdo
dos desvios/derrapagens em tempo util, reali-
nhando-os em diregdo ao foco/objetivo previa-
mente definido. M
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na criacao de
condicoes para
que possam nascer
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em engenharia
e com qualidade
comprovada,
eventualmente
em parceria
com instituicoes
estrangeiras.
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Os congressos
SSOA sdao uma
plataforma de
discussao de temas
da Seguranca e
Saude Ocupacional
e Ambiental no
espaco luséfono
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Conclusodes do IV Congresso de Seguranca e Saude Ocupacional

e Ambiental (SSOA)

“Seguranca,

Responsabilidade
e a Industria 4.0"

Durante os dias 1 /e 18 de outubro de 2019 decorreu no Hotel EPIC
SANA Luanda, Angola, o IV Congresso de Seguranca e Saude Ocu-
pacional e Ambiental, subordinado ao tema “Seguranca, Respon-

sabilidade e a Industria 4.0".

Os congressos SSOA tém por principal ob-
jectivo colocar engenheiros e especialistas
de varios paises a debater, o que ha de mais
actual e relevante para a area da Engenha-
ria e, a sua contribuicdo para a seguranga,
saude ocupacional e protecao ambiental, en-
quadrados pelos desafios que se colocam as
empresas e organizagoes no ambito da sua
Responsabilidade Social, num contexto glo-
bal de acelerada (r)evolugao rumo ao novo
mundo da industria 4.0.

O congresso contou com a participagao do
presidente da Federacdo Europeia das Asso-
ciagoes Nacionais de Engenheiros e com as
delegacodes oficiais da Ordem dos Engenhei-
ros de Cabo Verde, do Conselho Federal de
Engenharia e Agronomia do Brasil, da Ordem
dos Engenheiros de Portugal e da Ordem dos
Engenheiros Técnicos de Portugal.
Estiveram no congresso cerca de 200 partici-
pantes, tendo sido proferidas mais de duas
dezenas de comunicacoes, e quatro confe-
réncias convidadas.

No fim do IV Congresso de Seguranca e

Saude Ocupacional e Ambiental, os parti-

cipantes concluiram pela necessidade de:

1. Promover junto de todos os actores uma
cultura de seguranca, procurando integrar
nos planos curriculares, de todos os niveis
de ensino, tépicos sobre esta tematica;

2. Reforcar o nimero de Engenheiros de Se-
guranca nos paises da CPLP através da
criacdo de novos cursos de Engenharia de
Seguranca e da criacdo de p6s-graduagoes
de especializacdo nesta matéria, para pro-
fissionais de engenharia;

3. Garantir o acesso universal a dgua segura
como factor de combate a doenca;

4. Criar plataformas digitais que permitam
integrar wearables e outras ferramentas
4.0, visando politicas de seguranga mais
eficazes, mais rigorosas e transparentes
na obra, contribuindo assim para diminuir
o numero de acidentes;

5.Identificar as &reas de intervencdo dos
Técnicos de Satide Ocupacional e dos En-
genheiros de Seguranca, através da defini-
¢ao dos seus actos profissionais;

6. Reforcar a Associagdo de Engenharia da
Seguranca e Saude no Trabalho dos paises
de lingua portuguesa, tornando-a numa
plataforma promotora da mobilidade pro-
fissional dos engenheiros em todo o espa-
co da CPLP;

No final desta conferéncia foi abordada a ne-
cessidade de se elegerem os novos corpos so-
ciais da Associagao Lusofona de Engenharia
da Seguranca e Saude no Trabalho. M



Seguranca no Sector da
Distribuicao de produtos

petroliferos

Neste mundo em permanente movimento é impossivel dissociar a di-
namica que o planeta apresenta nas actividades industriais, comerciais,
logisticas ou de transporte, dos produtos petroliferos,

Desde a invencao do motor de combustdo in-
terna e da sua rapida expansao pelo Mundo,
no inicio do séc. XX, que todos os meios de
transporte, colectivos ou individuais, ligeiros
ou pesados, de passageiros ou mercadorias,
seja em terra, no ar ou no mar dependem do
uso de produtos petroliferos para a sua uti-
lizacao.

Produtos como o gaséleo, gasolina, querose-
ne, Jet fuel, fuel dleo, betume, lubrificantes
ou o LPG sdo diariamente refinados, armaze-
nados e distribuidos para bilides de pessoas
no planeta.

A industria de Oil&Gas divide-se nos secto-
res de Upstream (exploracao de hidrocarbo-
netos), Midstream (refinagdo e armazena-
mento) e Downstream (distribuicao).
Olhando para a realidade de Midstream e Do-
wnstream, no qual se enquadra o core busi-
ness da Puma Energy e, até pelo facto de es-
tarmos a falar de um negocio que se estende
por 48 paises, compreendendo 3.082 postos

e

de abastecimento, 84 aeroportos e um arma-
zenamento de 7.700.000 m3 (sete milhoes e
setecentos mil m3) de produtos petroliferos,
podemos ver que o risco existente nesta ac-
tividade é muitissimo alto. Por este motivo
a seguranca no sector do armazenamento
e distribuicdo de produtos petroliferos é de
capital importancia pelo alto impacto que
um acidente nesta industria acarreta, tra-
duzindo-se em danos financeiros, de equi-
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Presenca global da Puma Energy

pamentos ou nas instalacdes, tanto para as
pessoas, para o meio ambiente e para a so-
ciedade em geral.

Os produtos petroliferos sao obtidos por re-
finagdo do petréleo bruto ou crude em tor-
res de destilagao. Diferentes produtos sao
obtidos por arrefecimento fracionado em
diferentes temperaturas, variando as suas
propriedades fisicas, tais como o ponto de

9 Escritdérios regionais ' Empresas Puma Energy

inflamacao, densidade, viscosidade, volatili-
dade, inflamabilidade, etc.

Ora, essas mesmas propriedades fisicas obri-
gam a que o seu armazenamento e manu-
seio implique diferentes técnicas e cuidados.
O grande risco existente pela simples pre-
senca de produtos petroliferos é o risco de
incéndio/explosao com as consequéncias
atras referidas tanto humanas, como am-
bientais ou materiais.

Para que exista um incéndio ou explosao,
trés componentes devem existir. Uma é o
combustivel (produto petrolifero), um com-
burente (oxigénio presente na atmosfera) e
uma fonte de ignigao.

Na industria de Midstream e Downstream o
combustivel e o comburente estdo sempre
presentes, pelo que importa evitar a todo o
custo a existéncia do terceiro elemento, que
sao as fontes de ignicdo. Fontes de ignicao
podem ser de diversas naturezas, tais como
chamas nuas, cigarros, fontes de calor, ener-
gia térmica, energia quimica que possa pro-
vocar reacdes exotérmicas, equipamentos
eléctricos, ou mesmo a electricidade estati-
ca.

Ora se nos terminais e refinarias, apesar
da existéncia de Milhdes de Megajoules de
energia térmica potencial, devido ao arma-
zenamento de combustiveis, o risco é muito
grande, também ¢é verdade que os funciona-
rios desta industria estdo devidamente trei-
nados para os riscos existentes, e as empre-



sas petroliferas tém sistemas de gestao das
politicas de seguranca que, se devidamente
aderidos e cumpridos, diminuem considera-
velmente os riscos. Medidas de controlo, me-
didas de engenharia, gestdao das mudancas
e cadeias de aprovagao garantem que existe
uma comunicacao eficaz entre todos os tra-
balhadores e que nada é deixado ao acaso.
Contudo ao chegarmos a um posto de abas-
tecimento existe um factor extra de risco
que nao existe em ambientes controlados
como sejam os terminais ou as refinarias.
Esse factor ¢ a existéncia do atendimento ao
publico.

Falta do sentido de perigo (lack of awareness),
condugao ao entrar e sair de um posto, utili-
zan os telemdéveis, recipientes nao apropria-
dos para dispensar combustivel (em grande
escala na realidade africana), veiculos em
mau estado (idem), ndo cumprimento das
regras de seguranga e distracgdo sdo os
maiores contribuidores para os incidentes
nos postos de abastecimento.

A construcao dos postos de abastecimen-
to segue normativos e padroes que visam
minimizar a existéncia de acidentes. Dis-
positivos de emergéncia como valvulas de
corte, valvulas de shutdown, detectores de
fumo, camaras de vigilancia, sistemas de
monitoramento de stock de combustivel,
valvulas de alivio e respiradores, sistemas
de recuperacao de vapor, tanques de pare-
de dupla, etc., sdo standards cada vez mais
recorrentes nos projectos de novos postos
de abastecimento.

Carreteis de incéndio, existéncia de extinto-
res e centrais de deteccédo de incéndio sao,
também, requisitos (quase) obrigatérios
e que existem em todos os postos da Pu-
mangol em Angola (filial angolana da Puma
Energy). Para além disso ha a necessidade
de comunicar mensagens de seguranga a
todos os utilizadores dos postos de com-
bustivel. A forma mais rapida de transmitir
sinais de alerta, proibicdo ou recomendacao
¢é através da sinalizacdo. Na realidade afri-
cana, onde o conceito de self-service, é pre-
terido e é dado maior enfoque a figura do
abastecedor de posto de combustivel, estes
funcionarios tém um papel preponderante
na transmissdo das mensagens de seguran-
¢a ao publico em geral, assim como sao trei-
nados para situacoes de emergéncia como
sejam a extincao de incéndios, evacuagao,
contencao de derrames, ou outros.
Contudo, e se repararmos que apenas em
Angola a Pumangol efectua cerca de 90.000
abastecimentos de viaturas por dia vemos
que a exposicao ao risco é muitissimo gran-

de até pelo factor exposicdo ao risco, dados
os nimeros aqui apresentados.

Em jeito de resumo, importa referir que o
risco no sector da distribuicdo de produtos
petroliferos, existe, é bem real e podera ter
consequéncias que, por vezes, se tornam
catastroéficas. Porém, é bem verdade que os
standards da industria de Midstream e Downs-
trem sao altos, exigentes, e que as politicas de
seguranca industrial destas empresas, assim
como o0s seus sistemas de gestdo dessas
mesmas politicas de seguranca contribuem
para que a taxa de incidéncia de acidentes,
comparando com os numeros colossais des-
ta industria, seja relativamente baixa. M

| sequranca |—

A construcao

dos postos de
abastecimento
segue normativos
e padroes que
possam a todo o
custo minimizar

a existéncia de
acidentes.
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Lean Maintenance
na industria petrolifera

A indlstria de petréleo e gas gera muitos dados todos os dias. Des-
te modo é fundamental otimizar custos e processos, de modo a gerar
mais valor e produtividade para uma empresa.

O Lean Six Sigma tem como meta maximizar
o valor para os clientes e minimizar os recur-
sos para que tal aconteca. Para que se alcan-
ce 0 maximo valor, é necessario eliminar os
defeitos ao longo dos processos/servigos. A
minimizacao dos recursos implica a elimi-
nacao de desperdicios. Para que alcancemos
ambos, temos sempre de efetuar a recolha
de informacado do processo atual, a analise
de como a operacao funciona e identificar os
defeitos e desperdicios.

Sdo as ferramentas Lean que nos permitem
ter metodologias de ané&lise de processos,
pois executa a divisao de processos comple-
X0s em componentes simples.

Este desempenho operacional, é sempre
acompanhado de analises de falhas, caso os
resultados obtidos fujam da linha padrao de
operacionalidade.

5W2H

Deste modo é sempre executada a féormu-
la SW2H. A mesma procura a causa raiz do
problema (avarias ou acidentes). Na verda-
de, questiona “porque’ quantas vezes se-

0QUE

|
sl £ 3

Onde deve ser executado? \
L

s

Local, departamento...

| auANDO /
)

(when

Quando deve ser implementado?
Data, cronograma... P

Como deve ser implementado?
Actividades, processo...
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4 Objectivos, meta...

(what?)

O que deve ser feito?

P

Porque deve ser implementado?
Motivo, beneficio...

-
-
\ QUEM
\ (who)
\ Quem é o responsavel ela accao?
q Responsavel, equipa...

(how much)

Quanto vai custar a implementacao?
Custo, quantidade...

jam necessarias até que a verdadeira causa
do problema seja identificada. Isto porque o
objetivo é pesquisar a origem do problema,
para que posteriormente se encontrem as
solucdes do mesmo. E de salientar que, sdo
encontrados melhores resultados quando se
envolve varios departamentos da empresa.
Vejamos um caso real que se passou numa
empresa petrolifera. Sistematicamente e ao
longo de um més, o alarme geral de emer-
géncia soava quase diariamente. Na sala de
controlo a indicacao, era que o problema re-
sidia na sala dos compressores, mais preci-
samente havia a possibilidade de incéndio.
Sempre que o alarme de emergéncia soou,
nao houve tempo para aplicar os SW2H, mas
posteriormente e com a recorréncia do even-
to, fol necessario libertar tempo para as ati-
vidades de melhoria continua. Deste modo,
as questoes formuladas foram: who, what,
where, when, why, how, how much.

Rapid Improvement Events (RIE)

Para a resolucdo do problema apresentado,
foram criados eventos de rapida mudanga,
pois estava a baixar a produtividade das
equipas, com paragens diarias. Estes Kai-zen
bursts ou RIE sdo executados para obter re-
sultados rapidos. Deste modo, foi necessario
planear e executar para posteriormente se
efetuar a avaliagao dos resultados. O obje-
tivo foi muito especifico: analisar o layout e
entender a posicao dos sensores e compres-
sores.

Recorreu-se ao método de resolucao de pro-
blemas em equipas: 8D (team oriented pro-
blem solving). Assim, tivemos varias fases
(8) apds a identificacdo do problema. Este
método permite que todo o processo de pla-
neamento, de decisao e resolucao seja efe-
tuado de forma coerente, resolvendo-se defi-
nitivamente o assunto.

As oito fases do método executadas

foram:

1. Criacao de equipa de trabalho: consti-
tuido pelo departamento de operacoes



(2) e manutencao (2), onde todos os en-
volvidos eram conhecedores do processo.
Cada elemento possuia conhecimentos
técnicos das instalacdes e equipamentos
de modo a obter-se uma melhor resolucao
de problemas através da implementacao
de agoes corretivas. A equipa foi liderada
pelo Champion (lider e facilitador) perten-
cente ao departamento de manutencao.
Analisou-se os desenhos técnicos das ins-
talagdes (alarme, sensores)

2. Descricao do problema: nesta etapa apli-
cou-se o 5W2H de modo a aferir o que
nao estava bem e também a quantificar o
problema. De onde se concluiu que a posi-
cao dos sensores, e a ventilacdo da insta-
lacdo ndo eram as adequadas.

3. Implementacao e verificagao das agoes
intermedias de contencgao: efetuou-se o
by-pass de 1 sensor.

4. Definicao e verificagao da causa - raiz:
identificou-se todas as possiveis causas
(baixa ventilagdo, instalacao impropria,
temperatura).

5. Escolheu-se, verificou-se e implemen-
tou-se as agoes corretivas permanentes.

6. Mudou-se a localizacdo dos sensores e
aumentou-se a ventilaciao da instalacdo.

7. Prevencao da recorréncia

8. Felicitar a equipa

E de salientar que nem todas as etapas tem
de ser executadas, ou que podemos agrupa-
-las conforme a conveniéncia.

Com a aplicagdo do RIE e 8D, foi possivel re-
solver definitivamente este problema que
estava a condicionar as operagdoes normais
no terminal, e serviu de incentivo para a ges-
tao continuar a apostar no lean thinking.
Lean Maintenance é a aplicacdo de varias
metodologias a gestao da manutencao.

Para que tal resulte é necessario conhecer o
cliente, definir o valor que o cliente espera
receber da manutencdo, analisar a cadeia de
valor, otimizar os fluxos, tal como melhorar
a comunicagao e integracao da fungao ma-
nutencao com outros departamentos da em-
presa, como por exemplo as operacoes.
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O Lean Six Sigma
tem como meta
maximizar o valor
para os clientes

e minimizar os
recursos para que
tal aconteca.

Sao as ferramentas
Lean que nos
permitem ter
metodologias

de analise de
processos.
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Os membros da OET -
Ordem dos Engenheiros
Técnicos dispdem de um
conjunto significativo

de beneficios, fruto das
parcerias que a OET tem
com variadas empresas e
instituicoes.

Outros beneficios estao
presentemente a ser ne-
gociados e, a medida que
forem sendo concluidos
protocolos para conces-
sdo de beneficios, os
mesmos ficarao disponi-
veis na seccao “Beneficios
para membros”, do site
da OET (www.oet.pt).

Qualquer contacto relati-
vamente a este assunto,
incluindo sugestoes de
protocolos ou outras ma-
térias, deve ser dirigido
para o Engenheiro Técnico
Pedro Bras.
pedrobras@oet.pt

Mais informacoes
em www.oet.pt
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Bancos

Banco Bilbao Vizcaya Argentaria Portugal S.A.
Banco Santander Totta

Best Bank

Millennium Bep

Cultura
Fundacéo Centro Cultural de Belém (Lisboa)

Edicoes e Publicacdes

Imoedicdes / Vida Imobilidria

Verlag Dashofer (Plataforma Digital Construironline)
Engenho e Média, Lda.

Educacao e Formacao

American School of Languages (Lishoa)

Cambridge School

CENERTEC

CENINTEL Lda. (Sintra)

Centrajuste - Cedros Lda.

CESPU (Ave/Porto)

CINEL (Porto/Lishoa)

Creche e Externato O Baloico (Amadora)

Creche Salpicos de Alegria (Lisboa)

CMM -Associagdo Portuguesa de Construgdo Metalica e Mista (Coimbra)
Escola Ibero-Anericana (Lishoa)

Esc. Sup. de Tecnologia e Gestdo de Lamego - ESTGL/IPV (Viseu)
Externato Pim Pam Pum (Lishoa)

International House No Externato “Os Maristas De Lisboa”
Instituto Politécnico De Castelo Branco

Instituto Politécnico Da Guarda (Guarda)

Instituto Politécnico De Tomar (Tomar)

ISCIA- Inst. Sup. de Ciéncias da Informacdo e da Administracdo (Aveiro)
ISCAC - Coimbra Business School (Coimbra)

ISEC Lisboa - Instituto Superior De Educacdo e Ciéncias/ Universitas
ISEC - Instituto Superior De Engenharia De Coimbra (Coimbra)*
ISPAB - Instituto Superior De Pagos De Branddo (Pagos De Brandao)*
ISPGaya - Instituto Superior Politécnico De Gaya (Vn Gaia)

1SQ - Instituto De Soldadura E Qualidade

ITECONS - Instituto de Investigacdo e Desenvolvimento
Tecnoldgico em Ciéncias (Coimbra)

Megaexpansao Lda. (Caldas Da Rainha)

Mundisoft (Lisboa)

Nova Etapa

Objetivo Lua / Ana Relvas (Lishoa)

RFA Academy (VNG)

Raxis Instituto (Cinfaes/VNG)

UAL- Cooperativa De Ensino Universitario C.r.|. (Lisboa)
Universidade Aberta (Lisboa)

Universidade Fernando Pessoa (Porto)

Universidade Luséfona do Porto (Porto)

Empresas - Engenharia

APTTA - Associacdo Portuguesa de Técnicos de Telecomunicagdes
Aeronduticas*

RPL, Lda. (Consultoria Em Seguranga Alimentar)

Ginasios € Health Club
Eurogymnico (Funchal)

Notarios
Carla Cristina Soares
Cartdrio Notarial De Sintra / Ana Sofia Valada Roque

Saude

Centro Clinico e Dentario Quinta Cavaleira (Mem-Martins)*
Centro Dentario Portas de Benfica (Lisboa/Amadora)*
Clinica Capitalis/NGPO Clinic Lda

Clinica Dentaria Sem Stress

Clinica dos Loios (Barreiro)

Core Clinic(Lisboa)

Cruz Vermelha

Dentalclinic (Lisboa)

Dra. Madalena Resende (Lisboa)

Farmécia Internacional (Lisboa)

Farmdcias Progresso

Ima-Rad Servigos Médicos S.A.

Malé Clinics

Optivisdo

Pedro Choy

Radiomédica Lda (Lishoa)*

Serfisio (Barcelos)

Smile Line Lda

Superdpticas (Lisboa)

Twentyone Clinic (Lishoa)

Mgen

Servicos - Apoio Domiciliario

Akademia Imperium (S.domingos Rana)

Better Life (Oeiras)

Casa De Belém Lda (Ponta Delgada)

Empresa Liderar Alegrias Lda / Ajudar A Caminhar (Lisboa)

Gerocare Lda (Mafra)

Mordomias & Companhia (Lisboa)

Servicos - Apoio Empresarial

Altisecur - Tecnologias de Seguranca Lda.

Apogep - Associacdo Portuguesa De Gestdo De Projectos

De Viris Natura e Ambiente S.A. (Amadora)*

FP&MP Solicitadores e Consultoria Juridica (Vila Nova de Gaia)

SGS Portugal

Solutions Out.com Lda. (Porto)

Top-Informatica Lda. (Braga)

Xrd Research and Desig Lda (Lisboa)

Servicos - Material De Escritério

Kyocera Document Solutions Portugal Lda. (Lishoa)

Transportes

CP (Alfa Pendulares e Intercidades)

Simply The Best Rent-a-Car

Turismo /Agéncias De Viagem / Héteis

Ac-Hotels (Porto)

Acm Ymca (Setdbal)

Agéncia Abreu

Belver Hotels (Porto, Curia, Lisboa, Azaruja, Albufeira e Lago)

Bom Sucesso Resorts

Bravatour (Funchal)

Companhia Das Aguas Medicinais da Felgueira, SA/ Termas e
SPA Caldas Da Felgueira /Grande Hotel das Caldas da Felgueira

Emara Travel

Fabrica Do Chocolate (Viana Do Castelo)

Fundacdo Inatel

Hotel Da Fabrica (Manteigas)

Hotel Pinhalmar / Servipeniche (Peniche)

Hotel Vila Baleira Wellness Resort & Thalasso SPA (Porto Santo)

Hotel Villa Batalha

Internacional Design Hotel (Lishoa)

My Choice Algarve (Algarve)

Porto Santo Hotels (Funchal)

Residencial Pina (Funchal)

Sorrir 100dilemas/Ok Travel & Dreams

Time Off (Ana Maria Barreto Pinto)




CTeSP’s

Cursos Técnicos Superiores Profissionais

Informdatica
de Gestdo

Redes e Sistemas

Informaticos

} Desenvolvimento de
Produtos Multimeédia

Desenvolvimento para
Dispositivos Moveis

Licenciaturas

Virtualizacdo e
Cloud Computing

Mestrcdo

em Informadtica

Ramo em >
Dispositivos Moveis
e Multimeédia

Lisboa: Alameda das Linhas de Torres, 179 1750-142 | 218 436 6704 info@istec.pt
Porto: Rua Dr. Alves da Veiga, 142 4000-072 | 225 193 220 | secretari@-porto@istecpt
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